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Osallistujat (jäsenet) 
Antero Kyllönen, puheenjohtaja, Kajaanin Eläkeläiset ry 
Esa Anttonen, Kainuun kansalliset seniorit 
Timo Hurskainen, varapuheenjohtaja, Eläkeliiton Kajaanin osasto 
Heli Karppinen varajäsen, sivistystoimiala 
Jari Kauppinen, ympäristötekninen toimiala 
Merja Leskinen, Kajaanin ammattikorkeakoulu (etänä) 
Terho Lämsä varajäsen, Kajaanin Oikeutta eläkeläisille ry (etänä) 
Liisa Mikkonen, Kainuun sote (etänä) 
Tauno Moilanen, Kainuun TVL:n eläkeläiset ry 
Mikko Pesonen, Kajaanin Eläkkeensaajat 
Lea Torvinen, KAPOVA ry:n edustaja 
 
Muut osallistujat 
Tuula Heikkinen, sihteeri 
Veera Lintula, hyvinvointikoordinaattori 
 
Poissa 
Päivi Fonselius, kaupunginhallituksen edustaja 
Eeva-Maria Nivalainen, sivistystoimiala 
Juha Tervonen, Kajaanin Oikeutta eläkeläisille ry 
 
 
Pöytäkirjan allekirjoitukset 
 
 
 

Antero Kyllönen   Tuula Heikkinen 
puheenjohtaja   sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkastus 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty 
 
 
 

Liisa Mikkonen   Tauno Moilanen 
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§ 1  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen 
p. 044 7100 234  
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  
 
Ehdotus 
Vanhusneuvosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Kokouksen alussa esittäytyy hyvinvointikoordinaattori Veera Lintula. 
 
Päätös 
Hyväksyi. 
 
Kokouksen alussa hyvinvointikoordinaattori Veera Lintula kertoi hyvinvointi-, terveys- ja 
turvallisuustyöstä (HYTETU) Kajaanin kaupungissa. 
 
Hyvinvointisuunnitelmaan päivitetään seuraavan kerran vuoden 2023 keväällä. 
Suunnitelmassa on 62 mittavaa mittaria. Vanhusneuvoston mielestä on tärkeää, miten 
mitataan.  
 
Vanhusneuvosto toivoi selvitettävän muun muassa, kuinka paljon uimahallin kävijöistä 
on yli 65-vuotiaita ja miten yli 65-vuotiaat harrastavat liikuntaa. Kajaanin kaupunki on 
liittynyt ikäystävällisten kuntien verkostoon, vanhusneuvosto peräsi, mitkä ovat 
Kajaanin kaupungin teot tähän liittyen? 
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§ 2  
Pöytäkirjan tarkastus  

Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen  
p. 044 7100 234 
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  
 
Ehdotus  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Liisa Mikkonen ja Tauno Moilanen. 
 
Päätös 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Liisa Mikkonen ja Tauno Moilanen. 
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§ 3  
Toimintasuunnitelma vuodelle 2023 

Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen  
p. 044 7100 234 
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  

 
Ehdotus 
Vanhusneuvosto hyväksyy toimintasuunnitelman vuodelle 2023. 
 
Liite 1: toimintasuunnitelma vuodelle 2023 
 
Päätös 
Vanhusneuvosto hyväksyi toimintasuunnitelman vuodelle 2023 seuraavin muutoksin: 

• Vanhusneuvoston kokoonpanon taulukko laitetaan aakkosjärjestykseen. 
Taulukon yläpuolella olevassa tekstin kohta Kainuun sosiaali- ja 
terveydenhuollon kuntayhtymästä muutetaan: Kainuun hyvinvointialueelta 

• Kohdan Toimenpiteet kappale: ’Vanhusneuvosto haluaa vaikuttaa aktiiviesti 
Kainuun hyvinvointialueen toimintaan ja sen kehittämiseen’ siirretään otsikon 
Osallisuus ja yhteistyö alle. 

• Kohdan Toimenpiteet kappale:  
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§ 4 Talousarvio vuodelle 2023 
 

Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen 
p. 044 7100 234  
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi 
 
Ehdotus 
Kajaanin vanhusneuvoston esitys talousarvioksi vuodelle 2023: 
 
TALOUSARVIO VUODELLE 2023 

Menot  
Kokouskulut   5 000 e  
Esitteet       500 e  
Tapahtumat ja luennot                      2 100 e  
Koulutus    2 000 e  
Toimisto-, posti- ja puhelinkulut     400 e  

Menot yhteensä                    10 000 e 

 
Päätös 
Vanhusneuvosto hyväksyi talousarvion vuodelle 2023 esityksen mukaisena. 

 
Päätös 
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§ 5 
Vanhusneuvostolle saapuneet aloitteet ym.  
 
Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen 

p. 044 7100 234  
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  
 
Kaupungintalon Pohjolankatu 13 ulkoseinässä olevaan lukolliseen postilaatikkoon voi 
jättää vanhusneuvostolle osoitettua postia (aloitteet ym.). Laatikon tyhjentämisestä 
huolehtii Kajaani Info. 
 
Vanhusneuvostolle voi lähettää postia myös vanhusneuvosto@kajaani.fi sähköpostin 
kautta. Uuteen esitteeseen laitetaan maininta vanhusneuvoston sähköpostista. 
 
Jäsen Timo Hurskainen huolehtii jatkossa Kalliokatu 9:n postilaatikon tyhjentämisestä. 
 
Päätös 
 
 

mailto:vanhusneuvosto@kajaani.fi
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§ 6 
Ikääntyvien palveluiden ajankohtaiset tutkimukset ja selvitykset vuonna 2022 
 
Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen  
p. 044 7100 234 
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  
 
Vanhusneuvoston kokouksissa on vuodesta 2016 alkaen esitelty lyhyenä katsauksena 
ikääntyvien palveluista tehtyjen ajankohtaisten tutkimusten ja selvitysten tuloksia. 
Esimerkiksi THL:n sivuilta: https://www.thl.fi/fi/web/ikaantyminen löytyy paljon 
ajankohtaista tietoa muun muassa kotiin annettavista palveluista.  
 
Ammattikorkeakoulua edustava jäsen seuraa ja esittelee ko. tutkimukset ja selvitykset 
vanhusneuvostolle ja tuo ne sihteerin kautta esityslistalle. 
 
Päätös 
 
 

https://www.thl.fi/fi/web/ikaantyminen
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§ 7 
Sidosryhmien katsauspuheenvuorot 2022 
 
Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen 
p. 044 7100 234  
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  
 
Jokaiseen vanhusneuvoston kokoukseen sisältyy toimielinten edustajien 
(kaupunginhallitus, sivistystoimiala, ympäristötekninen toimiala, ammattikorkeakoulu, 
Kainuun sote ja tarpeen mukaan muut sidosryhmät) lyhyt katsaus puheenvuoro. 
 
Päätös 
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§ 8 
Vuoden 2022 vanhuksen valinta 
 
Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen 
p. 044 7100 234  
tuula.heikkinen@kajaani.fi  
 
Ehdotus: 
Vanhusneuvoston jäsenet tuovat kokoukseen nimiehdotuksia vuoden vanhuksen 2022 
valitsemiseksi. 
 
Vuoden vanhuksen tulee olla vähintään 80-vuotias ja edellisen vuoden aikana 
toiminnassa mukana aktiivisesti. 
 
Ehdotus 
Vuoden 2022 kajaanilainen vanhus valitaan. Vuoden vanhus julkistetaan ikäihmisten 
joulujuhlassa 9.12.2022. 
 
Päätös 
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§ 9  
Ikäihmisten joulujuhla 2022 
 

Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen  
p. 044 7100 234 
tuula.a.heikkinen@kajaani.fi  
 
Ehdotus 
Kaukametsän -sali on varattu 9.12.2022 klo 12 ikäihmisten joulujuhlaa varten. 
 
Päätös 
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§ 10 
Vanhusneuvoston tiedoksi merkittävät asiat vuonna 2022  
 
Valmistelija / lisätiedot:  
Tuula Heikkinen 
p. 044 7100 234  
tuula.heikkinen@kajaani.fi  
 
Tiedoksi merkittävät asiat:  
 
1 
Kainuun potilas-, kansanterveys- ja vammaisjärjestöjen, vanhusneuvostojen ja 
soten edustajien yhteistyökokous 
 
Seuraava yhteistyökokous on ke 16.11.2022 klo 16–18.30. 
 
Päätös 
 
2 
Vanhusneuvostopäivän 2.11.2022 yhteenveto 
 
Vuosittainen Vanhusneuvostopäivä järjestettiin 2.11.2022. Päivän aamupäivä keskittyi 
Hyvinvointialueuudistukseen. Sekä vanhus- että vammaisneuvostojen toimintaan on 
tiedossa muutoksia ja uusia mahdollisuuksia uudistuksen myötä. Tilaisuudessa pohdittiin 
muun muassa, millaiseksi muodostuvat neuvostojen, järjestöjen ja julkisen hallinnon 
toimijoiden roolit ja yhteistyö uusissa yhteiskunnallisissa rakenteissa. 
 
Päätös 
 
3 
Politiikkasuositus/ Kainuun ikäihmisten hyvinvoinnin edistäminen 

Hyvät Kainuun kuntien vanhus- ja vammaisneuvostojen puheenjohtajat, olen Kainuun 
hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunnan puheenjohtaja ja lähestyn sinua hyvinvointialueen 
strategia-asialla. Heti tähän alkuun: jos et ole ko. lautakunnan puheenjohtaja kunnassasi, 
välitäthän ystävällisesti viestin oikealle henkilölle? 
 
Meillä on hyvinvointialueen strategiatyö käynnistynyt syksyn myötä isolla vaihteella, 
keväällä ja kesällä asiaan jo lämmiteltiin. Luottamushenkilöstö on saanut kertoa omat 
toiveensa, tulevan hyvinvointialueen henkilöstön osallistaminen on alkamassa lähiaikoina. 
Myös kainuulaisen väestön kuulemista ja osallistamista hahmotellaan. Yksi tärkeä joukko 
tässä strategiatyön osallistamisessa ovat kainuulaiset ikäihmiset ja vammaiset, jotka ovat 
usein aktiivisia hyvinvointialueella tuotettavien palvelujen käyttäjiä. Olemme hyvinvointi- ja 
yhdyspintalautakunnassa miettineet keinoja, miten saadaan heidän (vanhusten ja 
vammaisten) ääni ja toiveet kuuluville ja keskusteluissa nousi esille kuntien vanhus- ja 
vammaisneuvostot.
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Olisiko sinulla kiinnostusta osallistua hyvinvointialueen strategiatyöhön? Tämän työllistävä 
vaikutus ei ole suuri; todennäköisesti kyselyihin/haastatteluun vastaamista ja mahdollisesti 
yksittäisiin työpajoihin osallistumista. Strategian aikataulu on tiukka; marraskuun puolessa 
välissä hyvinvointialueen hallitus päättää valtuustolle esitettävästä strategiasta ja tavoite 
on, että marraskuun lopussa meillä on jo strategia valtuustossa hyväksyttävänä. 
 
Päätös 
 
4 
Uusi tehokoulutus kuntien vanhusneuvostoille 

• Tiesitkö, että vuoden 2023 alusta voimaan astuva hyvinvointialueuudistus muuttaa 
kunnan / kaupungin vanhusneuvoston roolia aiempaan nähden?  

• Onko kunnassanne / kaupungissanne pohdittu, miten uudistuksen yhteydessä 
tunnistetaan ja valitaan painopisteet ja toimintatavat, joiden mukaisesti 
vanhusneuvosto ryhtyy toimimaan uudessa toimintaympäristössä?  

• Oletteko pohtineet keinoja, joilla varmistatte kuntanne / kaupunkinne 
vanhusneuvoston äänen kuulumisen ja näkyvyyden uudessa tilanteessa niin 
omassa kunnassanne / kaupungissanne kuin myös hyvinvointialueella ja muissa 
verkostoissa?  

• Miten kunnille ja kaupungeille jäävä hyte-työ ja hyte-kannustinraha kannattaa ottaa 
haltuun vanhusneuvoston toiminnassa?  

Edellä oleviin kysymyksiin saatte vastauksia ja kehitysideoita LakiValmennuksen uudessa 
tehokoulutuksessa kuntien vanhusneuvostoille. Koulutuksessa käymme läpi myös 
neuvoston lainsäädännöllisen taustan ja oikeudellisen aseman sekä lakiin perustuvat 
tehtävät ja velvollisuudet. Näiden asioiden hallitsemisesta on merkittävää hyötyä kaikille 
neuvoston toiminnassa mukana oleville sekä kunnan / kaupungin johdolle.  

Kouluttajana toimii juristi Antti Pieviläinen (OTM, HTM). Antilla on lähes kymmenen vuoden 
kokemus julkishallinnon asiantuntija-, esihenkilö- ja kehittämistehtävistä. Antilla on myös 
vuosien ajalta kokemusta kunnan vaikuttamistoimielinten toiminnasta ja niiden 
toimintaympäristöstä. 

Kenelle? 

• vanhusneuvoston puheenjohtaja  
• vanhusneuvoston jäsenet ja varajäsenet 
• vanhusneuvoston sihteeri sekä muut neuvoston toimintaan osallistuvat viranhaltijat 

ja työntekijät 
• kunnan- / kaupunginjohtaja sekä toimialajohtajat 

• kunnan / kaupungin hyvinvointikoordinaattori  

Milloin? 

Varmista paikkasi edelläkävijöiden joukossa ja ilmoittaudu verkkokoulutukseen nyt 
osoitteessa https://www.lakivalmennus.fi/p/tehokoulutus-kunnan-vanhusneuvostolle-
verkkokoulutus/ 

https://www.lakivalmennus.fi/p/tehokoulutus-kunnan-vanhusneuvostolle-verkkokoulutus/
https://www.lakivalmennus.fi/p/tehokoulutus-kunnan-vanhusneuvostolle-verkkokoulutus/
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Avaamme koulutuksen koulutukseen ilmoitetuille 1-3 päivän kuluessa tilauksesta. Koulutus 
on osallistujan käytössä 30 vuorokauden ajan avaamista seuraavasta arkipäivästä lukien. 

Koulutuksen hinta on 79 euroa + alv 24 % per osallistuja ja kesto taukoineen noin 1 tuntia 
55 minuuttia. Koulutus laskutetaan koulutuksen avaamisen jälkeen.  

Tutustu tarkemmin LakiValmennukseen sekä muuhun koulutustarjontaan 
verkkosivuillamme osoitteessa www.lakivalmennus.fi. 
 
Ehdotus 
Vanhusneuvoston työvaliokunta kokoontuu yhteen paikkaan ja osallistuu koulutukseen. 
 
Päätös 
 
5 
Iäkkäiden palvelujen toisen vaiheen lakiuudistuksen toimeenpanon koulutus 
 
Iäkkäiden ihmisten palvelujen uudistuksen toisessa vaiheessa parannetaan erityisesti 
kotiin annettavia palveluja ja asumispalveluja. Uudistus tulee pääsääntöisesti voimaan 
1.1.2023 yhtä aikaa sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämisen rakenneuudistuksen 
kanssa. Muutokset koskevat myös muita sosiaalipalvelujen asiakasryhmiä. 
Sosiaali- ja terveysministeriö (STM) järjestää iäkkäiden palvelujen toisen vaiheen 
lakiuudistuksen toimeenpanon koulutukset 28.10.2022 klo 10.00-14.15 sekä 4.11.2022 klo 
10.00-14.15. Tervetuloa! Tilaisuudessa käydään läpi iäkkäiden palvelujen toisen vaiheen 
lakiuudistukseen sisältyvät muutokset. Koulutukset järjestetään striimattuina 
etätilaisuuksina, joista tehdään myös tallenne myöhemmin katsottaviksi. Tilaisuuksien 
aikana osallistujilla on mahdollisuus esittää kysymyksiä keskustelupalstan kautta. 
Koulutukset ovat keskenään samansisältöisiä, mutta niitä järjestetään kaksi, jotta 
useammalla henkilöllä on mahdollisuus päästä esittämään kysymyksiä tilaisuuden aikana. 
Tilaisuus sisältää lounastauon. 
 
Eduskunta on hyväksynyt uudistukseen sisältyvät lait 27.6.2022 (EV 96/2022 vp - HE 
231/2021 vp). Hallitus esitti sosiaalihuoltolain muuttamista, asiakasmaksulain muuttamista 
ja yksityisistä sosiaalipalveluista annetun lain muuttamista koskevien lakien vahvistamista 
25.8 ja tasavallan presidentti vahvisti lait 26.8. ja ne tulevat voimaan 1.1.2023. 
 
Vanhuspalvelulain muuttamista koskeva laki palautuu eduskunnan käsiteltäväksi 
voimaantulosäännöksen lakiteknisten virheiden vuoksi. Mikäli eduskunta hyväksyy lain 
uudelleen asiasisällöltään muuttamattomana ja näiden teknisten virheiden korjauksilla, se 
tulee voimaan ilman vahvistusta (1.1.2023 sekä siirtymäajat). 
 
Lakiuudistuksen sisältöön kannattaa perehtyä jo ennen koulutukseen osallistumista 
seuraavien materiaalien avulla: 
 
STM on julkaissut uudistuksesta tiedotteen 25.8.2022 ja sen liitteenä usein kysyttyjen 
kysymysten vastaukset:  

http://www.lakivalmennus.fi/
https://stm.fi/-/iakkaiden-ihmisten-kotiin-annettavat-palvelut-ja-asumispalvelut-kehittyvat-lakiuudistuksella
https://stm.fi/-/iakkaiden-ihmisten-kotiin-annettavat-palvelut-ja-asumispalvelut-kehittyvat-lakiuudistuksella
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Sosiaali- ja terveysvaliokunnan mietinnöstä käyvät ilmi valiokunnan hallituksen esitykseen 
tekemät muutokset (StVM 12/2022 vp) ja eduskunnan vastauksesta lakien lopullinen 
muoto (EV 96/2022 
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut/HE_231+2021.aspx  
Linkki toiselle sivustolle STM tulee julkaisemaan toimeenpanon avuksi myös Kuntainfon. 
Ilmoittaudu koulutustilaisuuteen 4.11.2022 klo 10.00-14.15: 
https://link.webropolsurveys.com/EP/524154752679AF65 

Ilmoittauduttuasi saat antamaasi sähköpostiosoitteeseen linkin, josta webinaaria pääsee 
seuraamaan. Tilaisuuksien aikana on mahdollisuus esittää kysymyksiä webinaarin 
keskustelupalstan kautta. 
 
Esitä ennakkoon kysymyksiä koulutusten pitäjille: 
https://link.webropolsurveys.com/S/3351DEEABC367332 
 
Kysymyksiä hyödynnetään koulutuksessa pidettävien esitysten valmistelussa. 
Ennakkokysymyksiä voi esittää 14.10. saakka. 
 
Päätös 
 
5 
Vanhusneuvoston jouluateria 
 
Päätös 
 
 
 

https://stm.fi/-/iakkaiden-ihmisten-kotiin-annettavat-palvelut-ja-asumispalvelut-kehittyvat-lakiuudistuksella
https://stm.fi/-/iakkaiden-ihmisten-kotiin-annettavat-palvelut-ja-asumispalvelut-kehittyvat-lakiuudistuksella
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut/HE_231+2021.aspx%20%C2%A0Linkki%20toiselle%20sivustolle
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut/HE_231+2021.aspx%20%C2%A0Linkki%20toiselle%20sivustolle
https://link.webropolsurveys.com/EP/524154752679AF65
https://link.webropolsurveys.com/S/3351DEEABC367332
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Toimintasuunnitelma vuodelle 2023   Liite 1 
 
Kajaanin vanhusneuvoston toiminta on käynnistynyt vuonna 2001. Vuoden 2014 alusta 
vanhusneuvostoista tuli lakisääteisiä. Kajaanin kaupunginhallitus asetti 16.11.2021 § 259 
Kajaanin vanhusneuvoston toimikaudelle 2021–2024. 
 
Vanhusneuvosto toimittaa kaupunginhallitukselle toimintakertomuksen kuluneen vuoden 
toiminnastaan sekä vuosittain määrärahahakemuksen vammaisneuvoston toimintaan. 
 
Vanhusneuvoston kokoonpano 
 
Vanhusneuvostossa 2021–2024 on 12 jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
ulkopuolinen sihteeri. Neuvostossa ovat edustettuina eläkeläisjärjestöt, potilas- ja 
vammaisjärjestöt. Lisäksi vanhusneuvostossa on edustaja kaupunginhallituksesta, 
sivistystoimialalta, ympäristötekniseltä toimialalta, Kainuun hyvinvointialueelta ja Kajaanin 
ammattikorkeakoulusta. 
 
Jäsen Varajäsen 
Anttonen Esa Joensuu Liisa 
Fonselius Päivi Paukkeri Tero 
Hurskainen Timo, varapuh.joht. Torvinen Arja 
Kauppinen Jari Rissanen Teemu 
Kyllönen Antero, puh.joht. Kemppainen Erkki 
Leskinen Merja Kortelainen Sannamari 
Mikkonen Liisa Kemppainen Pia 
Moilanen Tauno Heikkinen Yrjö 
Nivalainen Eeva-Maria Aunesluoma Pirjo 
Pesonen Mikko Rönkkö Maija-Liisa 
Tervonen Juha Lämsä Terho 
Torvinen Lea  

 
Toiminnan tavoitteet 
 
Vanhusneuvosto on kaupunkilaisten osallistumis- ja vaikuttamisväylä erityisesti 
ikääntynyttä väestöä koskevissa asioissa. Kajaanin vanhusneuvosto pitää osaltaan huolta 
siitä, että kaupungin asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on edellytykset osallistua ja 
vaikuttaa kaupungin toimintaan.  
 
Vanhusneuvosto on mukana vaikuttamassa kaupungin eri toimialojen toimintojen 
suunnittelussa, valmistelussa ja seurannassa niissä asioissa, joilla on merkitystä 
ikääntyneen väestön terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen ja liikkumisen 
näkökannalta. Toimintojen suunnittelussa tulee huomioida ikääntyneen väestön 
päivittäisistä toiminnoista suoriutuminen ja väestön tarvitsemat palvelut.  
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Toimenpiteet 
 
Vanhusneuvosto tekee aloitteita ja antaa lausuntoja päätöksentekijöille sekä seuraa 
päätöksentekoa. 
 
Vanhusneuvosto tekee asennevaikuttamistyötä yhdessä vammaisjärjestöjen sekä 
kaupungin viestinnän kanssa sekä ylläpitää omalta osaltaan keskustelua ikäihmisten ja 
vanhusten roolista täysivaltaisena osana yhteiskuntaa.  
 
Vanhusneuvosto osallistuu muun muassa Kajaanin kaupungin osallisuus- ja 
hyvinvointisuunnitelmien sekä liikuntaohjelman päivitykseen ja suunnitelmien tekoon. 
 
Vanhusneuvosto järjestää kaksi yleisölle kohdistuvaa tapahtumaa: vanhustenviikko 
lokakuussa ja ikäihmisten joulujuhlan joulukuussa. Järjestelyissä ovat mukana aktiivisesti 
myös eläkeläisjärjestöt. 
 
Vanhusneuvosto valitsee vuodenvanhuksen ja valinta julkistetaan vanhusten 
joulujuhlassa. 
 
Vanhusneuvosto kiinnittää huomiota arjen katuturvallisuuteen ja kodin turvallisuuteen niin, 
että Kajaani on turvallinen, viihtyisä ja virikkeellinen ikääntyville kuntalaisille. Puistojen, 
liikuntapaikkojen, liikenneväylien ja muiden yleisten alueiden suunnittelussa, 
rakentamisessa ja kunnossapidossa tulee huomioida ikääntyvät ja heidän erityistarpeensa. 
Liikkumisen esteettömyys on aina huomioitava. 
 
Vanhusneuvosto haluaa pitää yhteyttä vanhusten hoitokoteihin ja pyrkii järjestämään 
vierailukäyntejä. 
 
Vanhusneuvoston jäsenet sitoutuvat tiedottamaan vanhusneuvoston toiminnasta 
aktiivisesti omalle järjestölleen, palvelujen järjestäjille ja käyttäjille sekä päättäjille. 
 
Osallisuus ja yhteistyö 
 
Vanhusneuvosto haluaa vaikuttaa aktiiviesti Kainuun hyvinvointialueen toimintaan ja sen 
kehittämiseen. 
 
Vanhusneuvosto vahvistaa yhteistyötä poikkihallinnollisesti kaupungin viranomaisten, 
päättäjien sekä kuntalaisten kanssa sekä tekee yhteistyötä eri potilas- ja 
vammaisjärjestöjen, nuorisovaltuuston, vammaisneuvoston ja hyvinvointialueen 
vanhusneuvoston kanssa. 
 
Vanhusneuvosto osallistuu Kainuun kuntien yhteisiin vanhusneuvostojen kokouksiin 
vuosittain. 
 
Vanhusneuvosto hyödyntää tietoyhteiskunnan mahdollisuudet ja tekee yhteistyötä 
Kaukametsän opiston kanssa. 
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Yhteistyötä kehitetään Kainuun hyvinvointialueen, Kajaanin kaupungin eri yksiköiden, 
Kainuun kriisikeskuksen, vammaisneuvoston, päihdetyöryhmän, palveluntuottajien ja -
käyttäjien, kylä- ja asukasyhdistysten sekä eläkeläis-, vammais- ja potilasjärjestöjen, 
seurakuntien, nuorisovaltuuston, Kaukametsän opiston, poliisin ym. kanssa. Lisäksi 
pidetään yhteyttä ja suunnitellaan yhdessä Kajaanin ammattikorkeakoulun opettajien ja 
opiskelijoiden kanssa ikäihmisten terveyden edistämisen tukemista ja kehittämistä. 
Kajaanin vanhusneuvosto tekee yhteistyötä Kainuun eri vanhusneuvostojen kanssa.  
 
Vanhusneuvoston jäsenet osallistuvat mahdollisuuksien mukaan eri tahojen järjestämiin 
koulutustilaisuuksiin vanhusneuvoston erikseen päättämällä tavalla.  
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