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Varhaiskasvatuksen tehtava

Varhaiskasvatuksen tehtava on edistaa lasten kokonaisvaltaista kasvua,
kehitysta ja oppimista yhteistydssa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatus
edistaa lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja ehkaisee syrjayty-
mista. Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vahvistavat lasten
osallisuutta seka aktiivista toimijuutta yhteiskunnassa. Lisaksi varhais-
kasvatus tukee huoltajia kasvatustyodssa seka mahdollistaa heidan osal-
listumisensa tydelamaan tai opiskeluun.
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KAJAANI SUUNTAA TULEVAISUUTEEN KOLMELLA TEEMALLA

Elinvoima ja osaaminen - Menestyva kaupunki

"Olemme kiinnostava kaupunki kotimaisille ja ulkomaisille osaajille. Opiskelijat hakeutuvat Kajaaniin.”

Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa:
- Tarjoamme ty0- ja harjoittelupaikkoja varhaiskasvatuksessa
- Varhaiskasvatuspalvelumme ovat joustavia ja vastaavat kysyntaan
- Varhaiskasvatus on laadukasta - varhaiskasvatuskunta 2021
- Teemme yhteisty6ta eri oppilaitosten kanssa
- Kehitamme ohjausosaamistamme opiskelijoiden suhteen

- Olemme nakyvasti esilla sosiaalisessa mediassa — nakyvyyden ja vetovoiman lisddminen

Nain toimimme:

- Whatsapp tiedotusvalineena

- Otamme mielellamme vastaan opiskelijoita

- Facebookissa koko talon yhteisia paivityksia

- Osallistutaan somessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteisiin vuosikellojul-
kaisuihin

Lapset ja nuoret - Lasten ja nuorten kaupunki

"Edistamme lasten ja nuorten turvallisuutta seka yhteisdllisyytta. Nuorilla on mielekasta tekemista. Lasten ja
nuorten on hyva kasvaa Kajaanissa.”
Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa?:

- Lasten osallisuus ja sen kehittaminen pitkaaikainen painopistealue

- Positiivinen pedagogiikka ja hyvan huomaaminen

- Lapsella oikeus tarvitsemaansa tukeen

- Henkildkunnalla sensitiivinen tydote

- Varhaiskasvatuksessa lapsella turvallinen kasvuymparistd, jossa nollatoleranssi kiusaamiselle

Nain toimimme:

- Kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma tehtyna

- Tasa-arvo ja yhdenvertaisuuskoulutukset, suunnitelma ja kehittamistehtava
- Positiivisen pedagogiikan menetelmat kaytdssa vahvasti

- Lasten osallisuus tydskentelyssa ja toiminnan suunnittelussa ja arvioinnissa




Kestava kehitys - Resurssiviisas luontokaupunki

”n

"Kaytamme resurssejamme harkitusti, hyvinvointia ja kestavaa kehitysta edistavasti.
Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa?:

- Kierrdtdmme tavaroita ja huonekaluja eri yksikdiden/ryhmien valilla

- Pyrimme hankkimaan kestavia ja korjattavia tavaroita

- Hydédynnamme Kierratys- ja luonnonmateriaalia

- Minimoimme ruokahavikkia — harjoittelu lasten kanssa

- Kierratamme yhdessa lasten kanssa

- Kaytamme Kirjastoa monipuolisesti

- Luonto on yksi oppimisymparistomme

- Hyddynnamme kaupungin eri tiloja toiminnassamme

Nain toimimme:
-Kierratys joka ryhmassa yhdessa lasten kanssa
-Harjoitellaan ottamaan itse sopiva maara ruokaa

-Luonto- ja [3hiymparistoretket sadannollisesti esim. Ensild, lentokenttd, Seppald, leikkipuistot, urheilukentta,
pururata, hiihtoladut

-Kaupungin tilojen hyédyntaminen esim. Nuokkari, kirjasto

-Luontomateriaalin hyddyntaminen




LAADUNARVOINTIKYSELYSTA NOUSSEET VAHVUUDET JA
KEHITTAMISKOHTEET

Yksikkdmme vahvuudet

Hyvaksyva ja lammin ilmapiiri.
Lapset tulevat mielellaan paivakotiin.
Helposti lahestyttava henkilokunta.
Ammattitaitoinen henkildkunta.
Kehittava tydote.

Vahva positiivinen me-henki

Nain toimimme + tarkennus tiimiin:

Arviointi




Yksikkomme kehittamiskohteet

Lasten mukaan ottaminen oppimisympariston suunnitteluun ja muokkaamiseen

Tiedottaminen

Nain toimimme + tarkennus tiimiin:

Arviointi




LAADUNARVIOINTIKYSELYSTA NOUSSEET YHTEISET
KEHITTAMISKOHTEET

Suunnitelma huoltajien osallisuuden lisdamiseksi

- Miten kerdtaan mielipiteitd/ajatuksia/toiveita, kyselyt, vanhempainillat, ja niin
edelleen?

- Onko huoltajilla taitoja/osaamista, joita voidaan vakassa hyédyntaa?

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

Arviointi




LAADUN ARVIOINNISTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET

Suunnitelma kiusaamisen ehkaisemisesta ja tiedottamisesta:

- Miten kiusaamista ehkaistaan?
- Miten toimintatavoista tiedotetaan huoltajia?

- Miten ryhmassa esiintyvasta kiusaamistilanteesta informoidaan huoltajia?

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

Arviointi
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LAADUN ARVIOINNISTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET

Leikki
Miten huomioimme leikin mahdollisuudet, osallisuuden ja inkluusion leikissa, ai-
kuisten rooli

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

Arviointi




PEDAGOGISEN TOIMINNAN VIITEKEHYS

LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN
Kulttuurinen

Ajattelu Itsesta Osallistuminen
osaamingn, !

vuorovaikutus huolehtiminen Monidukutaito Oigitaalinen j2
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Oppimisymparistot lyotavat Yhteistyo
goginen dokumentoint Arvioint |a kehittaminen Tuki

ARVOPERUSTA  OPPIMISKASITYS

Kuva: Opetushallitus
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Varhaiskasvatuksen arvoperusta
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Lapsuuden itseisarvo

Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

Osallisuus huomioidaan jokaisen kohdalla kaikessa

Kohtaamme jokaisen lapsen yksilollisesti

Henkilokunta kiinnittda huomiota siihen, etta puhuu lapsista tasa-arvoisesti
Lasten oman kulttuurin arvostaminen ja kannustamme lapsia luomaan itse omaa
kulttuuriaan

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

Jokainen perhe ja lapsi saa tarvitsemaansa tukea
Yksilollinen kohtaaminen

Pienryhmatoiminta

Kiireetdn ilmapiiri

Lapsen oman kulttuurin arvostaminen ja huomioiminen

Ihmisena kasvaminen

Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

Ryhman saannét tehdaan yhdessa lasten kanssa ja kuvitetaan

Kaikkiin kiusaamistilanteisiin puututaan, tilanne kaydaan lapi ja huoltajia tiedote-
taan

Hyvat kaytdstavat — aikuisen esimerkki

Positiivinen pedagogiikka

Kaveritaitojen kehittaminen

Tunnetaitojen vahvistaminen — vuorovaikutusleikkeja

Auta minua tekemaan itse ja tue minua loytamaan erilaisia ratkaisuja

Huomaa hyva!

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

Ryhman saanndt tehdaan yhdessa
Tunnekasvatus. Saannollisesti esim. Piki/Molli
Positiivinen pedagogiikka

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Harjoitellaan tekemaan itse, kannustetaan yrittamaan
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Lapsen oikeudet
Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

- Lapsen oikeus tulla hyvaksytyksi rynmassa juuri sellaisena kuin on

- Eldminen tassa hetkessa

- Osallisuus

- Turvallisuus: fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen

- Leikki on lapsen oikeus - leikin havainnointi

- Aikuinen edistaa leikkia muokkaamalla oppimisymparistda yhdessa lasten kanssa
- Aikuinen lasna vastaamassa lasten tarpeisiin

- Kaveritaidot ja ryhmaytyminen

Miten arvo nakyy toiminnassamme:
Lapsi saa osallistua toimintaan omana itsenaan ja omilla taidoillaan
Lapsen mielenkiinnon kohteet ja ideat kuullaan ja huomioidaan

Leikin arvostaminen, aikaa ja tilaa leikille

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus
Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

- Henkildkunta toimii sukupuolisensitiivisesti ja hyvaksyy kaikki lapset taustasta ja
ominaisuuksista riippumatta

- Kaikki lapset saavat osallistua kaikkeen toimintaan

- Toiminnassa hyvaksytaan erilaiset tavat tehda

- Jos lapsi ei saa osallistua uskonnolliseen toimintaan, jarjestetdan vastaavaa toimin-
taa

- Huomioidaan ruokarajoitteet

- Oikeus saada tietoa omalla kielella

- Kaytamme laajasti eri kommunikaatiokeinoja

- Pedagoginen dokumentointi yksild- ja rynmatasolla

- Autamme lasta tulemaan kuulluksi (kuvat, piirtaminen, sadutus, kuvaaminen, vi-
deointi jne))

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

Laheisyyden kehan ja sosiogrammin hyddyntaminen toiminnassa

Erilaiset kommmunikaatiotavat esim. Kieliappi, kuvat, kormmunikaatiokansiot,
Elava seina

Yksilollinen huomioiminen
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Perheiden monimuotoisuus

Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

Otamme selvaa kulttuurista, tavoista arvoista jne. perheelta itseltaan

Tehdaan nakyvaksi erikieliset lapset esimerkiksi ryhman seinalle toivotuksia eri
kielilla

Kunnioitetaan ja hyvaksytaan kaikenlaiset perheet

Huomioidaan perheiden tarpeet ja toiveet esimerkiksi katsomuksellisista asioista
Perheiden kanssa tehtavassa yhteistydssa kaytetaan tarvittaessa tulkkia
Huomioidaan erilaiset teemapaivat ja nilden monipuolinen toteutus, esimerkiksi
laheisten paiva

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

Tulkkipalvelut, kieliappi

Aktiivinen perheiden kohtaaminen

Laheisten paivan jarjestaminen, yhteista tekemista laheisten kanssa

Terveellinen ja kestava elamantapa

Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

Lapsia ohjataan terveytta ja hyvinvointia edistavaan elamantapoihin esimerkiksi
keskustelemalla, lukemalla kirjallisuutta, draaman avulla, vastaamalla kysymyksiin
ikatasoisesti

Kierrattaminen - lapset + henkilokunta

Havikin seuraaminen

Suositaan aineettomia lasten lahjoja

Terveellinen ruoka, lilkkunta ja lepo

Saannollinen paivarytmi

Opetellaan sosiaalisia taitoja: pyritaan ehkaisemaan syrjaytymista
Siisteyskasvatus

Lahiymparistoon tutustuminen, retkeily, ymparistdn suojelu

Esteettisyys oppimisymparistdissa

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

Kierrattaminen kaikissa ryhmissa yhdessa lasten kanssa

Kannustetaan maistamaan erilaisia ruokia

Liikutaan yhdessa lasten kanssa

Liikuntakampanjoista tiedottaminen




Yhteistyosuunnitelma veon kanssa

Veon kanssa sovitut yhteistyokaytanteet ja toimintamallit

-Veo vierailee joka ryhmassa ja tiimissa saanndllisesti ja tarpeen mukaan
-Veo osallistuu tarpeen mukaan vasu- ja ops-keskusteluihin
-Konsultaatiomahdollisuus

-Uusimman tiedon tuominen tiimeihin

Arvio yhteistydn toteutumisesta

15
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Leikki

Esim. Leikin havainnointi, aikuisen rooli leikissa (ohjaus, havainnointi, rikastaminen, leikkija
jnel), pitkakestoisen leikin mahdollistaminen, lelujen saatavuus (yhteiskayttd, kuvitettu
mahdollisuudet), oppimisymparistojen kehittaminen, lapset mukaan lelujen tilaamiseen,
omien lelujen mahdollisuus, leikin lisdaminen kaikkiin hetkiin, juonellinen leikki, pitkakes-
toisen leikin mahdollisuus, leikkimahdollisuudet ulkona, lahiympariston hyodyntaminen.

Nain toimimme:

-Leikkiymparistdn muokkaus lasten mielenkiintojen tai tarpeiden pohjalta.
-Mahdollisuus hyddyntaa toisen ryhman tiloja leikissa, joustavat leikkiryhmat
-Lelujen Kierratysta ryhmien valilla enemman.

-Oma retkipaikka lahimetsassa.

- “WVanhojen” lelujen vienti ulos.

-Kaverileikit.

-Aikuinen on mukana leikeissa mahdollisimman paljon.

-Ohjataan lapset sukupuolisensitiivisesti leikkeihin.

-Sisaleikin jatkuvuus ulkona.

Miten osallisuus huomioidaan?

-Muokataan leikkiymparistdja yhdessa lasten kanssa.

-Kuullaan ja havainnoidaan lapsia ja heidan huoltajiaan ja mahdollistetaan leikin
onnistuminen.

-Mahdollisuus leikkia yksin tai kaverin kanssa.

-Leikkirauha.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin:

Arviointisuunnitelma + arviointi

-Havainnoidaan ja dokumentoidaan lasten leikkeja
~Millaisia leikkeja lapset leikkivat

-Onko kaikilla kavereita, sosiogrammi syksylla ja kevaalla

-Kuinka paljon aikuinen on mukana leikissa?
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Pedagoginen dokumentointi

Esim. lasten vasut arjen tyokaluksi, lapsikohtaisen materiaalin keraaminen (kansio, sahkoi-
nen kansio, vihko jne.), kirjaaminen, videointi, valokuvaaminen, haastattelut, aikuisten ha-
vainnot, keskustelut, lasten osallisuus, aikaa inmettelylle, aikaa pohdinnalle, esille asiat joita
ollaan jo tehty, pedagoginen dokumentointi kaikkien vastuulla, arjen tilanteiden doku-
mentointi + tiimipalavereissa dokumenttien hyddyntaminen, jatkuvuus, vasujen koontilo-
make kayttéon, kasitteen "pedagoginen dokumentointi” avaaminen kaikille.

Nain toimimme:

-Lasten varhaiskasvatussuunnitelmat tehdaan syksylla, ja arvioidaan viimeistaan
kevaalla. Vasuista nousseet tavoitteet ovat toiminnan suunnittelun pohjana (koon-
tilomake vasuista). Jokainen ryhnman jasen on tietoinen lasten vasuihin kirjatuista
toiminnan tavoitteista ja sitoutuu toteuttamaan tavoitteita omassa toiminnassaan.
-Joka ryhmassa on kaytossa Drive-kansiot, joihin tallennamme lasten kuvia ja vide-
oita.

-Ryhmissa on esilla elava seina, pedagogisen dokumentoinnin valineena.
-Toimintaa arvioidaan saanndllisesti.

Miten osallisuus huomioidaan?

-Lasten havainnointi on suuressa roolissa jokaisena paivang, jolloin saamme tar-
keaa tietoa lasten mielenkiinnonkohteista.

-Lasten varhaiskasvatussuunnitelmaan kerataan lasten- ja huoltajien nakemyksia,
johon seka lapsi etta vanhempi saa tayttaa toiveita ja ajatuksia.

-Lapset saavat itse valokuvata tableteilla, ja katsella omia kuvia. Osallistamme myos
vanhempia dokumentointiin, esimerkiksi vanhemmat ovat saaneet kuvata kotona
lapselle tarkeita asioita ja toimittaa kuvat varhaiskasvatukseen.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Arviointisuunnitelma ja arviointi:

-Jokainen ryhman aikuinen sitoutuu pedagogiseen dokumentointiin
-Arvioidaan saannollisesti ryhman toimintaa ja pedagogisen dokumentoinnin to-
teutumista
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Tunne- ja vuorovaikutustaidot, seka sensitiivisyys

Esim. Vahvuusvaris + muut positiivisen pedagogiikan materiaalit, Piki-materiaali, draama
(pOytateatteri, esitykset, kasinuket jne.), asioiden kasittely silloin kun asia on ajankohtainen,
tunnemittarit, vahvuudet toiminnan keskidssa, mydnteisen palautteen antaminen lapsille
ja aikuisille, vahvuuksien saannollinen lapikaynti, ystavallisten tekojen keraaminen, lapsi
apuopeksi (itsetunnon ja rohkeuden vahvistaminen), Fanny-kirjat, aikuisen malli, tunteiden
sanoittaminen, toiminnan ennustettavuus

Na&in toimimme:

-Suurin osa henkilostdssa on kaynyt Tuntuva- ja Lapsen mieli -koulutuksen. Pidamme arjen
tilanteita ja lapsiryhman tarpeista nousevia aiheita erityisen tarkeana tunnetaitojen harjoit-
telussa. Tunnetaitomateriaaleja on ryhmissa kaytossa (esimerkiksi kuvat, Piki, ja Molli-ma-
teriaali, draama).

-Koemme mydnteisen palautteen tarkeaksi arjen tilanteissa, jolloin luomme positiivisen ja
kannustavan ilmapiirin lapsille. Pienryhmatoiminta edesauttaa tunne- ja vuorovaikutustai-
tojen kehittymista, jolloin pystymme aktiivisesti vastaamaan lasten tarpeisiin ja pysahty-
maan tunnekysymysten aarelle.

-Toimimme omalla toiminnalla esimerkkina lapsille.

Miten osallisuus huomioidaan?
-Vastaamme lasten aloitteisiin, ja olemme aidosti lasna vuorovaikutustilanteissa. Aikuinen
tukee lapsia vuorovaikutustilanteissa. Havainnoimme lasten tunnetiloja, ja olemme aktiivi-

sia reagoimaan naihin tilanteisiin. Keskustelemme lasten kanssa ryhmassa tunteista esi-
merkiksi kuvia apuna kayttaen.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Arviointisuunnitelma ja arviointi:

-Arvioimme saannollisesti, kuinka tunnetaidot ovat edistyneet ryhmassa.
-Tunnemateriaalien ja menetelmien kayttd
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Arviointi

Lasten arviointia eri aihealueisiin liittyen some-julkaisuihin.

Esim. peukuttaminen, vihred/punainen merkki, tunnehyrra (Oppi ja llo), tunnemittarit, ku-
vat, muistot nakyviksi, keskustelut lasten kanssa, lasten ideat nakyviksi, numeroarvioinnin
harjoittelu, huoltajien palautteen kasittely ja huomiointi, oman tydn videointi ja arviointi,
arviointimateriaalin hyodyntaminen (esim. Parrila), lapset mukaan videoidun materiaalin
arviointiin, lapsen kanssa tekeminen "pilkotaan” ja arvioidaan, omat kyselyt (esim. Google
Forms), saduttaminen, lapsen aito kuunteleminen, arviointia jokaiseen tiimipalaveriin, it-
searviointilomakkeen kayttd, toimintakulttuurin kehittamistavat

Nain toimimme:

-Useita erilaisia ja ianmukaisia arviointi/palautteenantomenetelmia ryhmissa.
-Muistot nakyviksi elavalla seinalla.

-Padlet kysely vanhemmille tehdaan tana vuonna.

-Vasuissa ja vanhempainilloissa vanhempien palaute.

-Tunnemittareita kaytossa. Lasten palavereja pidetaan.

-Toiminnan arviointia jokaiseen tiimipalaveriin.

-Henkiloston itsearviointi

Miten osallisuus huomioidaan?

-Lasten havainnointi.

-Lasten valiton palaute.

-Arvioidaan toiminnan jalkeen. Lapsilta kysytaan, millaista arviointia he haluaisivat.
Esim. Eskari-ikaiset haluavatko lasten palavereja ja miten usein tai muita arviointi-
tapoja.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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Monilukutaito ja digitaalinen osaaminen

Esim. harjoitellaan kriittista lukutaitoa, keskustellaan ikarajoista, tartutaan lasten aloittei-
siin, huolehditaan lasten tietosuojasta, tutustutaan lasten digitaaliseen maailmaan, tarjo-
taan vain ikatasoon sopivaa sisalto3, laitteet lasten saatavilla, laitteiden toimivuuden var-
mistaminen, tydskentelyasennot, aanenvoimakkuus, naytdonkirkkaus, tiedonhaku yhdessa
lapsen kanssa, arjen teknologiaan tutustuminen, kuvien ja videoiden hyddyntaminen, me-
dialukutaito, mydnteinen suhtautuminen digitaalisiin ymparistdihin, digitaalisten ymparis-
tojen hyddyntaminen lasten osallisuuden vahvistamisessa, henkildston osaaminen, laite-
huolto yhdessa lasten kanssa, tutustutaan nappaimistodn ja yleisimpiin symboleihin,
kayttd osana oppimisen tukea, sovelluksiin tutustuminen, pedagoginen dokumentointi

Nain toimimme:

-Joka ryhmassa toteutetaan pedagogista dokumentointia eli kuvataan ryhman toi-
mintaa.

-Eskarissa Ekapelin kaytto ja Kielirikasteinen esiopetus hydodyntaa nettia ja sen so-
velluksia.

-Pienten kanssa tutustutaan ikatasoisiin sovelluksiin.

-Musiikin kuuntelua ja tiedonhankintaa joka ryhmassa.

-Valokuvaukseen tutustuminen i padilla->esim.lapset ottavat metsakuvia ja valoku-
vasuunnistus.

-Sadut i padilla.

-Lapset tutustuvat nappaimiin ja kirjoittavat. Myos kuvia ja videoita katsotaan esim.
elainviikolla aiheena Kalat. Myos perheilta pyydetty lapsen elamaan liittyvia kuvia.
-Lilkennemerkkeihin tutustutaan ja niita tunnistetaan ja Lilkennesaantdja opetel-
laan.

-Digitaalisen laitteen sdatojakin harjoitellaan yhdessd mm. Adnen voimakkuus.
-Henkil&stolla taito ja halu kayttaa digitaalisia laitteita.

-l padit lasten saatavilla tai kuva, josta lapsi voi osoittaa haluavansa laitteen.
-Kielenkaantajan kaytto Esim. Ekapelin kaytto eri kielella.

-Lasten kanssa katsotaan alytaululta esim. Heidan tekemisiaan.

-Sadutusta digilaitteita hyodyntaen.

Miten osallisuus huomioidaan?

-Lasten mielenkiinnon kohteiden mukaan tiedon etsintaa ym.

-Laitteet helposti ja nopeasti lasten saatavilla tai kuva laitteista osoittaen laitteen
paikan.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Arviointisuunnitelma ja arviointi:

-Dokumentoinnin maara

-Lapsi osaa kayttaa turvallisesti laitetta: aukaista koneen ja esim. ottaa valokuvan, tai aloit-
taa tutun sovelluksen kayton.

-Tasapuolinen kaytté.

-Vanhempien toiveet huomioidaan.



OPPIMISEN ALUEET

ILMAISUN MONET MUODOT

Vilineisto lasten saatavilla ja kuvitettuina

Ryhmien omat ja koko talon yhteiset saanndlliset lauluhetket

Erilaiset esitykset paivakodilla seka ulkopuolisten tahojen tarjoamat esitykset
Kuukausittain vaihtuva aistiteema aistihuoneessa

Lasten esitykset

Lukukummi

Erilaiset kommunikaatiokeinot

Tunnekasvatus: Piki ja Molli, Lapsen mieli- materiaalit

Kirjat ja sadut

Kadentaitoja monimuotoisesti
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OPPIMISEN ALUEET

KASVAN, LIIKUN JA KEHITYN
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OPPIMISEN ALUEET

KIELTEN RIKAS MAAILMA

Sadut, lorut, riimittelyt, arvoitukset

Lasten ja aikuisten naytelmat paivakodilla

Kielirikasteinen esiopetus

Kuvakommunikointi ja muut erilaiset kommunikointikeinot.
Kirjastossa kaynnit, sadutukset. Kirjat lasten saatavilla.
Arjen tilanteissa sanoittaminen.

Lukukummi.

Huomioidaan S2 materiaalia kaytto.

Teatterivierailut ja Musiikkiesitykset.
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OPPIMISEN ALUEET

MINA JA MEIDAN YHTEISOMME

Ryhmien vililla avoimet ovet. Sekoitetaan lapsiryhmia

Huoltajien osallistaminen

Yhdessa sovitut saannoét

Kotikaupunki tutuksi teema eskarissa

Yhteiset laulutuokiot

Retket ja tapahtumat

Lahiymparistén hyédyntaminen

Vierailijat ja vierailut
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Juhlat ja tapahtumat -koko talon yhteinen vuosikello esim. teemaviikkoista, yhteisista
tapahtumista, somepaivityksista

Monikulttuurisuus
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OPPIMISEN ALUEET

TUTKIN JA TOIMIN YMPARISTOSSANI

Tartumme lasten aloitteisiin ja mielenkiinnonkohteisiin. Emme anna valmiita vastauk-
sia, vaan mietimme vastauksia yhdessa lasten kanssa.

Paivakodissamme on kaytossa aistihuone, joka on aktiivisesti kaytossa lasten kanssa.
Kuukausittain vaihtuva teema

Tutkimuslaatikoiden ja omien tutkimusvalineiden hyédyntaminen
Hyédynnamme monipuolisesti paivakodin eri tiloja.

Retkeilemme viikoittain ja hyodynnamme lahiymparistoa seka myos liikumme moni-
puolisesti muuallakin kaupungissa.

Eskareiden ja alkuopetuksen alueellinen yhteistyo




LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN
AJATTELU JA OPPIMINEN

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

-Lapsen oman ajattelun tukeminen, keksitaan ratkaisuja yhdessa.
-Tuetaan omatoimisuutta, lapsi aktiivinen toimija.

-Lapsen oman toiminnan arviointi.

-Huomioidaan herkkyyskaudet oppimisessa.

-Ajattelun ja tekemisen rauha.

KULTTUURINEN OSAAMINEN, VUOROVAIKUTUS JA ILMAISU

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

-Jarjestetaan erilaisia esityksia, tapahtumia ja juhlia, lauluhetkia yms.
-Kalenterivuoden huomioiminen

-Vierailut yhteistyotahojen jarjestamissa tapahtumissa

-Lasten omat ilmaisut (viittomat, kuvat, iimeet, eleet)

-Kadentyot

-Paivakodin yhteiset perinteet esim. Nurinkurin paiva, laheisten paiva

-Tutustutaan ryhmadssa esiintyviin eri kulttuureihin

ITSESTA HUOLEHTIMINEN JA ARJEN TAIDOT

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

-Perushoitotilanteiden hyddyntdminen oppimisessa

-Omatoimisuuden tukeminen

-Omista tavaroista huolehtiminen/Lelujen siivoaminen oikeille paikoilleen/Kuvitetut sdilytyspaikat

-Oman ajattelun tukeminen

OSALLISTUMINEN JA VAIKUTTAMINEN

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

-Yhteistyo vanhempien kanssa
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-Pysdhdytaan kuuntelemaan lasta/havainnoidaan aktiivisesti, hyddynnetdan lasten ideat ja aloitteet toiminnassa

-Kuvittaminen/Erilaiset kommunikaatiotavat

-Arvioinnit yhdessa lasten kanssa



-Padlet-kysely vanhemmille

TIIMISOPIMUS

Tiimin nimi:

Tiimin jasenet:

Tiimivastaava:

Tiimin varavastaava:

Miten varmistamme kaikkien tiimin jasenten osallisuuden tiimissa/tiimipalaverissa?

Minkalaista on hyva ja laadukas varhaiskasvatus?

Miten se mahdollistetaan/toteutetaan? Miten toimimme?

Tiimin jasenten vastuualueet:

Tiimin kaytanteet ja yhteiset pelisaannét:

Miten tiimissa toimitaan konfliktitilanteissa?

Minkalaisia pelisaantdja meilla on perheiden kanssa tehtavalle yhteistyolle?

Miten voimme tukea ja auttaa muita tiimeja? Minkalaista apua ja tukea toivomme muilta
tiimeilta meille?

Miten tiimissa yllapidetaan ja huolehditaan tyéhyvinvoinnista?

Mitka ovat meidan tiimin vahvuudet?

Paivamaara ja tiimin jasenten allekirjoitukset
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Tiimisopimuksen arviointisuunnitelma:
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