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Varhaiskasvatuksen tehtdva

Varhaiskasvatuksen tehtava on edistda lasten kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja oppi-
mista yhteistydssa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatus edistda lasten tasa-arvoa ja yhden-
vertaisuutta ja ehkadisee syrjaytymista. Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vah-
vistavat lasten osallisuutta seka aktiivista toimijuutta yhteiskunnassa. Lisaksi varhaiskas-

vatus tukee huoltajia kasvatustydssa seka mahdollistaa heidan osallistumisensa tyoela-
maan tai opiskeluun.
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KAJAANI SUUNTAA TULEVAISUUTEEN KOLMELLA TEEMALLA

Elinvoima ja osaaminen - Menestyva kaupunki

“Olemme kiinnostava kaupunki kotimaisille ja ulkomaisille osaajille. Opiskelijat hakeutuvat Kajaaniin.”

Nain toimimme.

- Nimeamme opiskelijoille ja tyoharjoittelijoille ryhmissa perehdyttajat, ryhmien tiimisopimukset toimi-
vat perehdytysmateriaalina

- Kaymme lapi salassapitovelvollisuuden ja siihen liittyvat asiat myds harjoittelijoiden ja opiskelijoiden
kanssa

- Mentoroimme toisiamme tieto- ja viestintateknisissa taidoissa

- Jaamme koko pdivakodin henkilostolle koulutuksissa saamiamme uusia tietoja ja taitoja




Lapset ja nuoret - Lasten ja nuorten kaupunki

"Edistdmme lasten ja nuorten turvallisuutta seka yhteisollisyytta. Nuorilla on mielekdsta tekemista. Lasten ja nuorten on
hyvé kasvaa Kajaanissa.”

Nain toimimme:

- Paivakodin piha-alue on lapsiperheiden ja nuorten kaytettavissa iltaisin ja viikonloppuisin

- Tarjoamme tukea perheiden hyvinvoinnille mm. joustamalla hoitoaikojen muuttuessa akillisesti seka
vastaamalla hoidon tarpeen muutoksiin toimikauden aikana

- Tarjoamme kaupungin palvelutarjottimelta ilmaisia uimahalli-, harraste- tai elokuvateatterilippuja tu-
kea tarvitseville perheille

- Ohjaamme perheita tarvittavan tuen piiriin
- Kuulemme ja havainnoimme lapsia sekd otamme rohkeasti huolet puheeksi huoltajien kanssa
- Kaytdmme ryhmien toiminnassa tukena tunnekasvatusohjelmia lasten ikdtaso huomioiden

- Otamme mielellamme opiskelijoita harjoitteluun sekad nuoria tutustumaan tyéelamaan tai toihin ke-
sdsetelilld

- Levitdmme mydnteista kuvaa tydpaikastamme ja Kajaanin kaupungista




Kestava kehitys - Resurssiviisas luontokaupunki

"Kaytamme resurssejamme harkitusti, hyvinvointia ja kestavaa kehitysta edistavasti.”

Nain toimimme:

- Hydédynndamme lahimetsaa ja ldhiluontokohteita oppimisymparistona ympari vuoden

- Seuraamme vuodenaikojen vaihtelua ja kdytdmme toiminnassamme luonnonmateriaaleja

- Kunnioitamme luontoa: annamme paivakodin pihalla vilistavien eldinten olla rauhassa emmeka va-
hingoita puita

- Tutustumme lahiymparistoon ja kaupunkiin kavelyretkilld seka kdaytamme lahiliikenteen linja-autoja

- Hankimme laadukkaita vélineitd ja materiaaleja

- Opettelemme hyvia kdytostapoja seka yhteisvastuullisuutta

- Kerddmme roskat pihalta




MONITAHOARVIOSTA NOUSSEET VAHVUUDET JA KEHITTAMISKOHTEET

Yksikkbmme vahvuudet

Esiopetuskyselyn vastauksia:
-paivakotiin lahdetdaan mielellaan, lapset viihtyvat paivakodissa, kavereita on 16ytynyt
-kiusaamiseen puututaan, henkilokunta on ammattitaitoista ja helposti ldhestyttavaa

-yhteistyo sujuu

Nain toimimme + tarkennus tiimiin:

-tehdaan parhaamme asiakkaiden palvelemisessa

Arviointi

Yksikkdmme kehittdmiskohteet

-Tiedonkulku pdivasta vanhemmille varsinkin jos oman ryhman aikuinen ei ole paikalla

N&in toimimme + tarkennus tiimiin:
-Opettelemme hyddyntamaan vaka-mukana ohjelman paivittainen kommentti kenttaa paivittaisten
kuulumisten viestimisessa lapsen hakijalle

Arviointi




MONITAHOARVIOINNISTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET

Suunnitelma huoltajien osallisuuden lisddmiseksi

- Miten kerataan mielipiteitd/ajatuksia/toiveita, kyselyt, vanhempainillat, ja niin edelleen?

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

Eskareiden vanhempainilta pidetty 22.9. Toiminnallinen joulutapahtuma suunnitteilla.
Naperot ja Taaperot yhteinen toiminnallinen vanhempainilta lokakuussa

Taaperoilla tarkean ihmisen pdiva ystavanpdivan aikaan

Vilpereilla lasten ja vanhempien yhteinen toiminnallinen ilta ldhempéana joulua
Perheliikuntatapahtumat kevdan aikana

Arviointi




MONITAHOARVIOINNISTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET

Suunnitelma kiusaamisen ehkdisemisesta ja tiedottamisesta:

- Miten kiusaamista ehkaistdan?
- Miten toimintatavoista tiedotetaan huoltajia?

- Miten ryhmassa esiintyvasta kiusaamistilanteesta informoidaan huoltajia?

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

Keskustellaan lasten kanssa tunnetuokioilla

Aikuiset ovat sielld missa lapset

Ennakointi, aikuisten esimerkki, tunteiden sanoittaminen

Keskustellaan huoltajien kanssa, miten toimitaan, ettei kiusaamista tapahtuisi

Tiedotetaan tarpeen mukaan kaikkia vanhempia, jos ryhmassa on ollut kiusaamista

Arviointi




Ajattelu
ja oppiminen

PEDAGOGISEN TOIMINNAN VIITEKEHYS

LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN Osallistuminen
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VARHAISKASVATUKSEN ARVOPERUSTA
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Lapsuuden itseisarvo

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

- Annamme lasten olla lapsia
- Annamme aikaa leikille

lhmisena kasvaminen

Miten arvo nakyy toiminnassamme:
- Kuuntelemme ja kannustamme jokaista lasta
- Tarjoamme lapsille onnistumisen kokemuksia
- Huomaamme lasten vahvuudet

- Annamme lasten ideoida toimintaa

Lapsen oikeudet

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

- Tarjoamme turvallisen oppimisympariston kaikille lapsille
- Otamme lapset huomioon yksil6ind: annamme kaikille mahdollisuuden oppia omalla tasollaan

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus

Miten arvo nakyy toiminnassamme:

— Kohtelemme kaikkia tasapuolisesti, yhdenvertaisesti ja kunnioittavasti

—  Kuulemme lapsia aidosti, olemme ldasna leikeissd ja toiminnassa

Perheiden monimuotoisuus

Miten arvo nakyy toiminnassamme:
- Olemme kiinnostuneita ja ymmartavaisia erilaisia perheitd kohtaan

- Keskustelemme avoimesti huoltajien kanssa
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Terveellinen ja kestdva eldamantapa

Miten arvo nakyy toiminnassamme:
- Huolehdimme jokaisen lapsen ruokailuista ja siisteydesta
- Annamme lapsille mahdollisuuden liikkua riittavasti paivan aikana sekd ohjatusti ettd vapaasti
- Annamme jokaiselle lapselle pdivittdin mahdollisuuden riittdvaan lepoon

- Harjoittelemme vuorovaikutus- ja tunnetaitoja

Yhteistydsuunnitelma veon kanssa

oSuunnitellaan yhdessa pedagogisen tuen jatkumoa
oAloitetaan yleisen tuen arvioinnista ja kehittamisestd, silld se on kaiken tuen perusta
oPedatiimeihin osallistuminen 3 krt toimikaudessa veotyopareittain

°Veo on mukana ryhman kehityksen ja oppimisen tukeen liittyvien pedagogisten toimintatapojen ja toimintakult-
tuurin kehittdmisessa, josta vastuu on kuitenkin paivdakodin johtajalla, varhaiskasvatuksen opettajalla seka
oman tyotehtavansa mukaisesti kaikilla ryhmassa toimivilla (OKM:n julkaisuja 2021:13).

oSelkeyttad veon tydn kohdentumisen tuen tarpeeseen
oSovitut asiat kirjataan vuosisuunnitelmaan
oHavainnointikdynnit ja lapsen tilanteen kartoitus
°Tiimeihin osallistuminen sovitusti

°Tuen vasut ja opsit

°Osa-aikainen erityisopetus: konsultaatio, samanaikaisopetus ja pienryhmaopetus

Yleisen tuen toimintatapoja ryhmissa
e VUOROVAIKUTUS

Ryhman toiminta pohjautuu sensitiiviseen lasten ja aikuisten kohtaamiseen
Rakentava vuorovaikutus
Rakentava ja ohjaava palautteenanto

Jokaisen lapsen vahvuusperustainen huomioiminen

e ARJEN STRUKTUROINTI

(tilan, ajan, paikan ja toimintojen jasentdminen, aikuisten ja lasten toiminnan jasentaminen)
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Aikuiset tietdvat mita ja kenen kanssa tekevat ja miten kauan

Aikuisten yhteisesti sovitut toimintatavat

Joustavat ryhmittelyt, pienryhméatoiminta on kdytossa

Porrastaminen on kayttssa

Onko fyysinen ymparistd mietitty lasten tarpeita ja toimintaa vastaavaksi?

Ympaériston visualisointi / kuvittaminen. Esimerkiksi onko lelujen paikat kuvin merkitty?
Aikuisten ja lasten kuvat, ketkd ovat paikalla ja ketka kotona, mihin aikaan kukin tulee ja lahtee.
Pdivajarjestys kaydaan lapi lasten kanssa ainakin kerran paivassa ja tarvittaessa useammin.

Ennakoidaan toiminnan kesto ja pdattyminen, siirtymat ja muutokset. Sanoitetaan ja tarvittaessa kuvitetaan kau-
lanauhakuvin tai ensin — sitten — lopuksi

seka time-timerin kaytto.

e LEIKKI

Leikkiin ohjaaminen ja lapsen leikkiin osallistumisen tukeminen

Aikuinen havainnoi lasten leikkid osallistumalla leikkiin, rikastuttamalla leikkid sekd seuraamalla leikkitilanteita
Lapsen osallisuus huomioidaan antamalla tilaa lapsesta lahteville leikki-ideoille

Aikuinen kadyttaa leikkitilanteita opetuksen tukena

Leikkirauhan ja leikin jatkumon mahdollistaminen

Arvio yhteistyon toteutumisesta

Leikki

Esim. Leikin havainnointi, aikuisen rooli leikissa (ohjaus, havainnointi, rikastaminen, leikkija jne.), pitkdkestoisen
leikin mahdollistaminen, lelujen saatavuus (yhteiskayttd, kuvitettu mahdollisuudet), oppimisymparistdjen kehitta-
minen, lapset mukaan lelujen tilaamiseen, omien lelujen mahdollisuus, leikin lisddminen kaikkiin hetkiin, juonelli-
nen leikki, pitkdkestoisen leikin mahdollisuus, leikkimahdollisuudet ulkona, [dhiympariston hyddyntdaminen.

Nain toimimme:

Vekarat: Aikuiset ovat mukana leikeissa, jotta ovat tietoisia, mita leikeissa tapahtuu. Nain aikuinen voi
tukea myos lasten vuorovaikutussuhteita seka rikastaa tarvittaessa leikkia

Oppimisymparistoja muokataan leikkiprojekteihin sopiviksi

Leluja vaihdetaan ryhmien kesken

Naperot: Lapsille taataan leikkirauha: Hyddynnetaan ryhman kaikki tilat.
Aikuiset lasna leikkitilanteissa seuraamassa ja rikastuttamassa seka ohjaamassa leikkia.
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Leikkivalineet lasten ian mukaisia ja lasten saatavilla. Kaikki lelut eivat ole aina esilld vaan niitd vaihdel-
laan, jotta mielenkiinto sailyy.
Leikkiymparistod muokataan tarpeen mukaan.

Miten osallisuus huomioidaan?

Taaperot: Lelut ovat lasten saatavilla
Huomioidaan lasten kiinnostuksenkohteet leluissa

Toimintatapojen tarkennus tiimiin:

Vekarat: Leikkirauha- ja kaveri kaikille

Leikkitaitojen ja vuorovaikutustaitojen harjoittelua
Leikkiympariston muokkausta yhdessa lasten kanssa

Ryhmassa leikkikuvat ndhtavilla

Aikuinen mahdollistaa leikkirauhan, leikkeja jaetaan eri huoneisiin
Viikoittainen leikkipaiva, mahdollisuus tuoda omia leluja paivakotiin

Taaperot: Mahdollistetaan ja luodaan leikkirauha kaikille. Jakotilojen kayttd, vaihtuvat pienryhmat, aikaa
leikille. Leikin jatkuvuuden mahdollistaminen, aina ei tarvitse siivota leikkia pois.
Aikuiset mukana leikeissa.

Naperot:

Lapsille taataan leikkirauha: Hyédynnetaan ryhman kaikki tilat.

Aikuiset lasna leikkitilanteissa seuraamassa ja rikastuttamassa seka ohjaamassa leikkia.

Leikkivalineet lasten ian mukaisia ja lasten saatavilla. Kaikki lelut eivat ole aina esilld vaan niita vaihdel-
laan, jotta mielenkiinto sailyy.

Leikkiymparistdda muokataan tarpeen mukaan.

Arviointisuunnitelma + arviointi



Naperot:
Arvioidaan toteutumista ja toimivuutta viikottain tiimipalavereissa ja arjen keskella.
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Pedagoginen dokumentointi

Esim. lasten vasut arjen tyokaluksi, lapsikohtaisen materiaalin kerddminen (kansio, sahkdinen kansio, vihko jne.),
kirjaaminen, videointi, valokuvaaminen, haastattelut, aikuisten havainnot, keskustelut, lasten osallisuus, aikaa ih-
mettelylle, aikaa pohdinnalle, esille asiat joita ollaan jo tehty, pedagoginen dokumentointi kaikkien vastuulla, ar-
jen tilanteiden dokumentointi + tiimipalavereissa dokumenttien hyddyntaminen, jatkuvuus, vasujen koontilomake
kayttoon, kasitteen “pedagoginen dokumentointi” avaaminen kaikille.

Ndin toimimme:

-Tuodaan toimintaa esille vanhemmille (drive kansiot, videot, kuvat seinalla)
-Tiedon kerddminen lapsen kehityksesta, kuuluu kaikille

-Kaytetaan kaikkea havainnointia toiminnan suunnittelussa ja arvioinnissa

Miten osallisuus huomioidaan?

Naperot:

Aikuiset ovat lasna ja kuuntelevat sekd havainnoivat lasten mielenkiinnon kohteita. Toimintaa suunnitel-
laan kiinnostuksen kohteita korostaen.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Vekarat:

Kdytamme vasupuita suunnittelussa. Ryhman eteisessa on esilla vasupuut, johon kirjaamme jo tehdyt
asiat. Siten ne ovat nakyvilld lasten vanhemmille. (pedagoginen nakyvyys myos vanhemmille, osa-alueit-
tain)

Ryhman seindlle on tehty vasuseina, jossa lasten mielenkiinnonkohteet ja toiveet ovat kuvin nahtavilla.
Lasten kanssa sovitut sdanndt ovat seinalla nahtavilla

Lasten tyot ovat esilla

Drive kuvakansiot kdytdssa --> linkit vanhemmille

Lasten kokous - ryhmén yhteiset sdannot

Kuvasuunnistus

Sadutus

Naperot:

Lasten toimintaa kuvataan ja sita laitetaan esille kuvakollaasien muodossa eteiseen ja lasten henkilokoh-
taisiin drive - kansioihin, joista vanhemmat voivat niita tallentaa(qgr-koodit vanhemmille). Lisdksi kuvia/vi-
deoita hyodynnetaddn vasu- keskusteluissa.

Vasu-puut ovat ryhman ovessa ja niitd tdydennetdan kauden edetessa toimintojen toteutuessa.

Lasten tyot laitetaan esille.

Taaperot:

Toiminnan kuvaaminen ja kuvien esille laitto seinille, huoltajille viestilla ja drive kansioihin
Kuvien kayttaminen vasu-keskusteluissa

Vasujen koontilomake ryhmassa

Vasu-puu nakyville huoltajille



Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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Tunne- ja vuorovaikutustaidot, seka sensitiivisyys

Esim. Vahvuusvaris + muut positiivisen pedagogiikan materiaalit, Piki-materiaali, draama (poytateatteri, esityk-
set, kdsinuket jne.), asioiden kasittely silloin kun asia on ajankohtainen, tunnemittarit, vahvuudet toiminnan kes-
kiossd, myodnteisen palautteen antaminen lapsille ja aikuisille, vahvuuksien saannéllinen lapikdynti, ystavallisten
tekojen kerdaminen, lapsi apuopeksi (itsetunnon ja rohkeuden vahvistaminen), Fanny-kirjat, aikuisen malli, tun-
teiden sanoittaminen, toiminnan ennustettavuus

Nain toimimme:

Harjoitellaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja arjen tilanteissa sekd ohjatusti.
Ollaan aidosti lasna lapsen kanssa, ihmetelldan ja kuunnellaan lasta
Tartutaan lasten aloitteisiin ja toiveisiin

Sanoitetaan lasten tunteita arjentilanteissa

Miten osallisuus huomioidaan?

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Vekarat: Tunnetaitoja harjoitellaan arjentilanteissa seka ohjatusti
Vérinauttien tunnetaito materiaali kdytossa
Tuntuva koulutus ryhman yhdella tyontekijalla

Taaperot: Tunteita sanoitetaan jatkuvasti arjessa ja ohjataan tunteiden saatelyyn

Naperot: Tunnetaitoja harjoitellaan paivittain nimeamalla lasten kokemia tunteita ja opetellaan selviyty-
maan eri tunnetilanteista aikuisen tuella.
TunTuVa- koulutuksen hyédyntaminen (yhdelld koulutus, materiaali tutuksi myos muille)

Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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Arviointi

Esim. peukuttaminen, vihred/punainen merkki, tunnehyrra (Oppi ja llo), tunnemittarit, kuvat, muistot nakyviksi,
keskustelut lasten kanssa, lasten ideat nakyviksi, numeroarvioinnin harjoittelu, huoltajien palautteen kasittely ja
huomiointi, oman tyon videointi ja arviointi, arviointimateriaalin hydédyntaminen (esim. Parrila), lapset mukaan
videoidun materiaalin arviointiin, lapsen kanssa tekeminen ”pilkotaan” ja arvioidaan, omat kyselyt (esim. Google
Forms), saduttaminen, lapsen aito kuunteleminen, arviointia jokaiseen tiimipalaveriin, itsearviointilomakkeen
kaytto, toimintakulttuurin kehittamistavat

Nain toimimme:

Miten osallisuus huomioidaan?

Vanhemmilla on mahdollisuus kirjata toiveet / ideat ylOs eteisessa olevalle lomakkeelle

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Vekarat: Viikon tahtivekaran valokuva seinélle + haastattelut esilld

Miten metsaretki sujui? -lomake, esilla myds vanhemmille

Musajuna ja sen laulut ovat esilla myos eteisessa vanhemmille.

Lasten toiveet esilld ilmapalloissa ja toiveet kuvataan esille.
Viikkosuunnitelma eteisessa esilld vanhemmille

Tiimipalaverissa keskustellaan viikoittain kuulumiset ja arvioidaan toimintaa

Taaperot: Tiimin kesken yllapidamme avointa keskustelua ja arvioimme toimintaa paivittdin seka tiimi-
palavereissa.
Kannustetaan huoltajia kertomaan toiveista ja antamaan ideoita

Naperot:
Vanhemmille eteisessa esilld toteutunut viikko-ohjelma seka kuvakollaasit toiminnasta.
Tiimissa keskustellaan ja toimintaa arvioidaan padivittdin.

Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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Monilukutaito ja digitaalinen osaaminen

Esim. harjoitellaan kriittista lukutaitoa, keskustellaan ikdrajoista, tartutaan lasten aloitteisiin, huolehditaan las-
ten tietosuojasta, tutustutaan lasten digitaaliseen maailmaan, tarjotaan vain ikdtasoon sopivaa sisaltoa, laitteet
lasten saatavilla, laitteiden toimivuuden varmistaminen, tydskentelyasennot, danenvoimakkuus, nayténkirk-
kaus, tiedonhaku yhdessa lapsen kanssa, arjen teknologiaan tutustuminen, kuvien ja videoiden hyédyntaminen,
medialukutaito, mydnteinen suhtautuminen digitaalisiin ymparistoihin, digitaalisten ymparistdjen hyodyntami-
nen lasten osallisuuden vahvistamisessa, henkildston osaaminen, laitehuolto yhdessa lasten kanssa, tutustutaan
nappaimistoon ja yleisimpiin symboleihin, kdayttd osana oppimisen tukea, sovelluksiin tutustuminen, pedagogi-
nen dokumentointi

N&in toimimme:

Miten osallisuus huomioidaan?

Toimintatapojen tarkennus tiimiin
Vaka mukana -ohjelman kommenttikentta kayttoon

Vekarat: Lapsi tutustuu ipadin kayttoon yhdessa aikuisen kanssa

Ipad yhtena valineena musiikkihetkilla ja retkilla dokumentointivalineena

Ikatasoisia oppimispeleja

Aamupiirilld kuvaohjaus, paivarytmi (myds eteisessa nahtavilla viikko-ohjelma kuvin)

Lasten toiveet kuvataan ja ne ovat seinalla esilla, kun ne toteutuvat

Ipadia hyodynnetaan leikissa ja oppimisessa, kuvataan, videoidaan, tutkitaan asioita yhdessa

Naperoissa toimitaan samalla tavalla kuin Taaperoissa( kts.ylapuolelta)

Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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OPPIMISEN ALUEET

ILMAISUN MONET MUODOT
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OPPIMISEN ALUEET

KASVAN, LIIKUN JA KEHITYN
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OPPIMISEN ALUEET

KIELTEN RIKAS MAAILMA
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OPPIMISEN ALUEET

MINA JA MEIDAN YHTEISOMME
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OPPIMISEN ALUEET

TUTKIN JA TOIMIN YMPARISTOSSANI

28
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LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

AJATTELU JA OPPIMINEN

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

KULTTUURINEN OSAAMINEN, VUOROVAIKUTUS JA ILMAISU

Nain toimimme + tarkennus tiimiin

ITSESTA HUOLEHTIMINEN JA ARJEN TAIDOT

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

OSALLISTUMINEN JA VAIKUTTAMINEN

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

MONILUKUTAITO JA DIGITAALINEN OSAAMINEN

(kirjataan erilliselle sivulle)
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