Kansainvalinen rekrytointi on
Kainuun yhteinen asia

Tahan esitteeseen on koottu
kansainvalisen rekrytointiprosessin vaiheet
ja yhteyshenkilot Kainuussa.

Saat kainuulaisen yhteistyoverkoston
tuen prosessin alusta loppuun saakka.
Kansainvalisyys on Kainuun voimavara ja
kaikkien yhteinen asia.

Me autamme sinua.

1. Valmistaudu

kansainvaliseen rekrytointiin -*

* Pohdi yrityksesi valmiutta
kansainvalistymiseen.

* Varmista yrityksesi rekrytointitarpeet.

¢ Pohdi rekrytoinnin budjetti,
aikaresurssit ja henkiloston valmius.

e Tutustu kansainvalisen rekrytoinnin
prosessiin.

Kainuussa sinua neuvoo:
Mari Mo6ttonen

Kainuun ELY-keskus
mari.mottonen@ely-keskus.fi

Onnistumisen avaimet

kansainvaliseen rekrytointiin

* Kansainvaliseen rekrytointiprosessiin
sitoutuminen.

e Tyontekijan osaamisen varmistaminen.

¢ Tyontekijan ja hanen perheensa
Kainuuseen asettautumisen tukeminen.

¢ Tyontekijan perehdyttaminen tyohon
tyOymparistoon ja tyoyhteisoon.
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2. Loyda kansainvalinen osaaja

¢ Tarkista saatavuusharkinta (TE-
toimisto)

* Rekrytointi EU- / ETA-maat vai joku
muu?

* Tyonhakuilmoituksen kieli ja oikeat
kanavat?

Pohdi ja varmista osaaminen
e patevyydet

* |uvat

* ammattioikeudet

Keskustele osaajan kanssa Suomeen
muuton valmistelusta:
* |3htomaasta tarvittavat viralliset
asiakirjat
¢ kustannukset (budjetti, tuet)
¢ rekrytointiprosessin / muuton
eteneminen

Kainussa sinua neuvoo:
Teemu Ahtonen
TE-toimisto / EURES-palvelut
ja kansainvalinen tyonvalitys
teemu.ahtonen@te-toimisto.

EURES-tukea kustannuksiin

Kansainvalisen rekrytionnin kustannukset ovat
tapauskohtaisia . Tukea voi saada tyontekijan
matkustamiseen ja perehdyttamiiseen.

3. Oleskeluoikeuden rekisterointi

tai oleskelulupa
Maahanmuuttovirasto (Migri)

EU-/ETA-maat: oleskeluoikeuden
rekisterdinti

3 kk. kuluessa maahan saapumisesta.
Muut maat: tyontekijan oleskelulupa
haetaan ennen Suomeen saapumista.
(Ensimmainen lupa vuodeksi.)

Rekisterointi / olekskelulupahakemukset voi
tehda verkossa tai toimittamalla lomakkeet
Maahanmuuttovirastoon.

Tyonantaja voi maksaa rekisterointi- ja
oleskelulupien kustannukset.

Verkkoasiointi: enterfinland.fi

Hinnat ja lisatietoja
Maahanmuuttoviraston verkkosivu:
Oleskeluoikeuden rekisterdinti
Tyontekijan oleskelulupa TTOL

Maahanmuuttoviraston tyonantajien
palvelunumero: 0295 419 601
arkisin klo 8.30-12.00.

Suomeen saavuttuaan tyoéntekijan
pitaa tunnistautua henkilokohtaisesti
Maahanmuuttovirastossa.
Aika kannattaa varata etukateen.
Ajanvaraus: migri.fi

4. Asettautumispalvelut
Ennen Kainuuseen muuttoa ja sen jalkeen

Asettautumispalvelut ohjaa, neuvoo ja
tukee kansainvalista osaajaa - ja hanen
perheenjaseniaan - asettumaan
Kainuuseen.

Yhdessa voimme valmistella muuttoa ja
sujuvaa elamaa Kainuussa asumisesta
lasten ja puolisoiden arkeen seka koko
perheen vapaa-aikaan.

Tutustu asettautumispalveluihin ja kerro
tyontekijallesi.
Sovitaan yhteinen tapaaminen!

Kainuussa sinua ja tyontekijaasi neuvoo:
Natalia Alava

natalia.alava@kajaani.fi

Karoliina Oikarinen
karoliina.oikarinen@kajaani.fi

Kajaanin kansainvaliset palvelut

Rakennetaon ylidessi
adaavien clincsten
kansarvaleista Kacwota!



https://enterfinland.fi/eServices/
https://migri.fi/oleskeluoikeuden-rekisterointi
https://migri.fi/tyontekijan-oleskelulupa
https://migri.fi/ajanvaraus

