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Perustehtävä ja arvot 
 

Kajaani luo asukkaille, yrityksille ja yhteisöille 
hyvinvointia, turvallisuutta, sujuvaa arkea sekä 

menestymisen edellytyksiä. 
Arvojamme ovat oikeudenmukaisuus, 

suvaitsevaisuus, turvallisuus, luottamus 
tulevaisuuteen. 

 
 

 
 

Arvot toimintatapoina 
 

Edistämme hyvinvointia tekemällä päätöksiä 
oikeudenmukaisesti.  

Toimimme avoimesti ja läpinäkyvästi. 
Kunnioitamme ja edistämme yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa.  

Arvostamme yksilöllisyyttä ja koemme erilaisuuden voimavarana. 
Suhtaudumme toisiimme ennakkoluulottomasti ja arvostaen.  

Panostamme turvalliseen ja terveelliseen ympäristöön.  
Haluamme tehdä jokaisesta päivästä turvallisen. 

Tahdomme mahdollistaa sujuvan arjen.  
Edistämme kaupungin elinvoimaa myös tulevaisuudessa. 
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KAJAANIN KAUPUNGIN TAVOITTEET- 4 kasvuteemaa 

Hyvää elämää älykkäässä kaupungissa 

 

- Tuotetaan laadukasta varhaiskasvatuspalvelua, johon lapset ja perheet ovat tyytyväisiä 

- Painopistealueena on lasten osallisuus  

- Huoltajien osallisuuden lisääminen 

- Asiakastyytyväisyyskyselyt tehdään säännöllisesti. Tulokset julkistetaan perheille ja niiden perusteella varhaiskasva-

tusta kehitetään jatkuvasti 

- Yhteistyön lisääminen eri tahojen kanssa (mm. vanhempaintoimikunnat, yhdistykset, kulttuuritoimijat, urheiluseu-

rat, laitokset) 

Näin toimimme: 

- Varhaiskasvatuksen palvelulupaukset:  

 

* Annamme lapsen kokeilla itse asioista ja autamme tarvittaessa  

- Emme tee lasten puolesta asioita, vaan kannustamme yrittämään itse 

- Varataan ja annetaan lapselle aikaa 

 

* Meillä on lempeät kädet, kiireettömät jalat ja ystävällinen puhe  

- Laskeudutaan lapsen tasolle ja lasta voidaan koskettaa puhuttaessa 

- Äänensävy lempeä 

- Aikuisen läsnäolo ja sensitiivisyys tärkeää 

 

* Annamme lapselle syliä, turvaa ja lohtua  

- Lapsen yksilöllinen huomiointi ja lapsen yksilölliset tarpeet otetaan huomioon 

- Lapsella on mahdollisuus tulla / olla tulematta syliin 

 

* Nyt meillä on leikin aika  

- Arvostetaan leikkiä 

- Mahdollistetaan aikaa leikille 

- Aikuinen mukaan leikkiin  

- Leikin mallintaminen 

 

- Kajaanin varhaiskasvatuksen visio: Positiivisesti, osallisena, ajassa mukana – yhdessä hyvää elämää – 

- Painotamme keskusteluissa avointa vuorovaikutusta huoltajien kanssa – kuuntelemme ja kuulemme 
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huoltajia, kerromme yhteistyön merkityksestä ja tarpeellisuudesta 

- Toimimme yhteistyössä lähiympäristön julkisten laitosten kanssa esim. Arvola koti, kaupungin pääkirjasto, 

srk, kulttuurilaitokset 

- Vastataan asiakastyytyväisyyskyselyihin, esim. Mamsellin asiakastyytyväisyyskysely 10/19. 

- Toteutamme pedagogista havannointia ja dokumentointia mm. päivähavainnointilomakkeilla, videoimalla 

ja valokuvaamalla. Pedagogista havainnointia ja dokumentointia käytetään kehittämään meidän omaa 

toimintaa. Tiimisopimuksiin tehdään tarkennukset ryhmää koskeviin toteutuksiin. 

- Monitahoarviokyselystä nostettu esiin vahvuudet ja kehittämiskohteet ja ne on kirjattu monitahoarviointi 

osioon. 

- Kysytään vanhemmilta toiveita esim. juhlien järjestämisessä omilla kyselyillä sekä vasu-keskusteluissa. 

- Järjestämme vanhempainillat huoltajien toiveiden mukaisesti, kysymme illoissa kiinnostusta vanhempain-

ryhmää kohtaan 

- Kerrotaan huoltajille keskusteluissa, että heidän on mahdollista osallistua lapsensa varhaiskasvatuspäi-

vään milloin vain. 

 

Resurssiviisautta luontokaupungissa 

- Luonto on yksi varhaiskasvatuksen oppimisympäristö 

- Varhaiskasvatuksen hankinnoissa huomioidaan vastuullisuus, kestävyys ja kierrättäminen 

- Jätteitä lajitellaan varhaiskasvatuksessa päivittäin yhdessä lasten kanssa 

- Varhaiskasvatuksen juhlissa suositaan aineettomia lahjoja ja ohjelmaa 

Näin toimimme: 

- Retket monipuoliseen lähiympäristöön; luonto ja kaupunki ympäristö  kirjataan retkisuunnitelmat ja  

niiden perusteella arvioidaan retkien toteutumista. Retkisuunnitelmat säilytetään ryhmissä ja siitä 

toimitetaan kopio päiväkodin johtajalle. 

- Huomioimme kulttuuripäivät toiminnassa (liputuspäivät) – mietitään yhdessä miten kulttuuripäivät 

näkyvät toiminnassamme ryhmäkohtaisesti. 

- Osallistutaan lähiympäristön siivouspäivään; jätteiden lajittelua aloitetaan ryhmäkohtaisesti  jokai-

nen ryhmä miettii miten he toteuttavat lajittelun lasten kanssa. 

- Kierrätysmateriaalin hyödyntäminen, luonnonmateriaalin hyödyntäminen, Eko Kympin vierailu 

- Syntymäpäivämuistamiset ovat aineettomia eikä juhlissa tarjoilla karkkia.  
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Tulevaisuus nuorissa 

 

- Varhaiskasvatuksessa jokainen lapsi ja perhe tulee yksilöllisesti huomioiduksi 

- Varhaiskasvatuksessa lapsen tunne- ja vuorovaikutustaitoja vahvistetaan 

- Lapsi tulee kuulluksi ja nähdyksi jokaisena varhaiskasvatuspäivänä 

- Otamme opiskelijoita ja harjoittelijoita varhaiskasvatukseen ja panostamme heidän ohjaamiseen 

-  Lapsen vahvuudet huomioidaan varhaiskasvatuksessa ja ne ovat toiminnan perusta 

- Perheiden hyvinvoinnin tukeminen 

Näin toimimme: 

- Perheiden perehdytyksessä painotamme avointa vuorovaikutusta ja huoltajien kuuntelua oman lap-

sensa asiantuntijana; kerromme perheille heidän mahdollisuudestaan saada tukea monelta taholta.  

Ennen kun lapsi aloittaa päivähoidon, huoltajat voivat kertoa lapsesta tutustumiskäynneillä tai he voi-

vat kirjata lapsesta asioita henkilökunnalle tiedoksi. 

- Vasu- ja OPS-keskuteluissa käytetään pohjana lasten vahvuuksia ja sieltä käsin nostetaan tiimien toi-

mintaan pedagogiset tavoiteet kullekin lapselle ja lapsiryhmälle 

- Jokaisessa ryhmässä on käytössä tunne- ja vuorovaikutustaitoja vahvistavaa materiaalia – Suomen 

mielenterveysseuran Lapsen mieli-pöytäteatterimateriaali, Molli ja Piki, Vahvuusvaris-materiaali, Pie-

nin askelin, Askeleittain, Halinalle, Häijyherneitä ja lempeyslientä, Fanni sekä Ympyräiset 

- Teemme havaintoja lapsesta päivittäin. Kirjaamme niitä omissa tiimeissä – Päivittäinen havainnointi-

lista, Vaka-mukana kommentit, ruoka- ja unitaulut / päivän toimintataulut, havainnointilomake, jatku-

van arvioinnin kaavake, joka käydään tiimeissä läpi kerran kuukaudessa, motorisen havainnoinnin 

kaavake, tiimisopimukset 

- Kuulemme ja kuuntelemme lapsia päivittäin – laskeudun lapsen tasolle otan lapseen katsekontaktin 

 kuuntelen lapsen asian, olen mukana lasten leikeissä 

- Päivitämme opiskelijoiden ohjaajakoulutusta – henkilökunta kouluttautuu. 

- Otetamme vastaan opiskelijoita ammattikorkeakoulusta, ammattiopistosta myös ulkopaikkakuntalai-

sia; TET-nuoret, kesäsetelit, työkokeilu  positiivinen ajattelu työelämässä 

- Opiskelijoiden perehdytyksestä on sovittu tiimeittäin 
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Osaajista elinvoimaa 

 

- Sitoudumme ottamaan työharjoitteluun opiskelijoita, TET-harjoittelijota ja maahanmuuttajia 

- Rekrytointia tehdään näkyväksi, esimerkiksi yksiköiden some-kanavia hyödyntäen 

- Varhaiskasvatuksessa järjestetään säännöllisesti ajantasaisia koulutuksia 

- Henkilöstön osaamista hyödynnetään tehokkaasti 

- Some-kanavia ja kotisivuja hyödynnetään varhaiskasvatuksen näkyvyyden lisäämisessä 

Näin toimimme: 

- Tarjotaan laajennettua varhaiskasvatusta klo  5.30-19.30 ja tuemme perheiden arjessa selviytymistä 

 vuorohoitosopimus kirjataan vuorohoitoa tarvitsevien perheiden kanssa 

- Yhteistyökumppanit ovat luomassa hyvää varhaiskasvatusta: soten palvelut; neuvola, perheneuvola, 

perhetyö, terapeutit, lastensuojelu. Lisäksi perheohjaajat, veo, koulupsykologi ym. 

- TVT-vastaavat apuna arjessa: Sanna Heikkinen, Katri Kuusinen, Elina Salo  Sanna eskarit + Kuuset, 

Katri alle 3-vuotiaat + Tammet & Terhot + Silmu, Elina Pihlajat & Vaahterat + Kuusamat & Jalavat 

- Maahanmuuttaja kordinaattorin kanssa tehtävä yhteistyö.  Maahanmuuttajatyön yhdyshenkilö Teija 

Määttänen ja varalla Heli Juntunen  yhdyshenkilö/vara osallistuvat yhteistyöpalavereihin ja tuovat 

tiedon päiväkotiin 

- Tueksi maahanmuuttajien kotouttamisessa käytämme varhaiskasvatuksen materiaalia (INTRA) 

- Yhtenä arvona on LÄMMIN VUOROVAIKUTUS: kunnioitus, vastavuoroisuus, tasavertainen huomioimi-

nen. Koskee lapsia, vanhempia, yhteistyökumppaneita sekä työkavereita 

- Monitahoarvioon tarkennettu: Kiinnitetään huomiota vuorovaikutustaitoihin, joihin palataan tiimipa-

lavereissa. Muistutamme sijaisia ja opiskelijoita perheiden kohtaamisesta ja heidän tervehtimisestään. 
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MONITAHOARVIOSTA NOUSSEET VAHVUUDET JA KEHITTÄMISKOHTEET 

 

 

Yksikkömme vahvuudet 

 

 Hyvä ja lämmin vuorovaikutus lasten kanssa 

 Lapsen toiveitaan kuunnellaan ja  vahvistetaan osallisuutta  

 Toteutetaan tunnetaito kasvatusta 

 Ammatillisuus: Työhön suhtaudutaan ammatillisesti 

  

Näin toimimme + tarkennus tiimiin: 

Käytämme toiminnassamme monipuolisesti erilaista materiaalia tunnetaidoista ja kielentietoisuuden oppimi-

sesta, kuten Askeleittain ja  Halinalle –ohjelmaa. 

Noudatamme yhdessä sovittuja Seminaarin päiväkodin arvoja:  

1. AITO LÄSNÄOLO: lämmin syli, kiireettömät kädet , aikuinen on lapsen saatavilla 

2. YKSILÖLLISYYS: lapsi on ainutlaatuinen sellaisena kuin on, perheiden toiveiden kuuntelu 

3. LÄMMIN VUOROVAIKUTUS: kunnioitus, vastavuoroisuus, tasavertainen huomioiminen 

4. LUOVUUS JA ELÄMYKSELLISYYS: lapsen arjen rikastuttaminen, arjen pienet elämykset, Silmu ja muut 

kulttuurilaitokset 

Kehitetään ja arvioidaan omaa työtä, reflektoiva työote; mahdollistetaan luottavainen ilmapiiri avoimelle kes-

kustelulle 
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Yksikkömme kehittämiskohteet 

 

 Vuorovaikutustaidot: Tulo- ja lähtötilanteet, huomioidaan perheet yksilöllisesti ja tervehditään kaikkia 

 Luodaan lapsille leikki- , vessa- sekä ruokarauha 

 Työhyvinvoinnin parantaminen yhteistyössä työterveyshuollon, työnohjauksen ja koko työyhteisön kes-

ken 

  

Näin toimimme + tarkennus tiimiin: 

Kiinnitetään huomiota vuorovaikutustaitoihin, joihin palataan tiimipalavereissa. Tiimivastaavien tulee ottaa 

puheeksi tiimin työhyvinvointiin liittyvät asiat.  Muistutamme sijaisia ja opiskelijoita perheiden kohtaamisesta 

ja heidän tervehtimisestään. 

Panostamme valvontaan olemalla läsnä ja kiinnittämällä huomiota omaan äänenkäyttöön. 

AVIn käynnistä lähtenyt henkilökunnan haastattelut marrakuun aikana. Tulokset purettu 17.1.2019 klo:17.30-

19.30 päiväkodilla. Sieltä nousseita asioita viedään eteenpäin. Muutostyöpajatyöskentely tuossa tiimeihin 

syksyn 2019 aikana – 3 krt/2019. Työpajatyöskentelyn tulee vetämään työterveyshuollon työpsykologi.  
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PEDAGOGISEN TOIMINNAN VIITEKEHYS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kuva: Opetushallitus 
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Varhaiskasvatuksen arvoperusta 
Lapsuuden itseisarvo 

Miten arvo näkyy toiminnassaame: 

Lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena kuin on. Huomioidaan lapsi yksilöllisesti ja ryhmänjäsenenä 

sekä vahvistetaan lapsen itsetuntoa. Positiivinen ja vahvuuksia nostava pedagogiikka kaikessa toiminnassa.  

 

 

 

Lapsen oikeudet 

Miten arvo näkyy toiminnassaame: 

 Lapsen etu otetaan kaikessa huomioon ensisijaisesti. Meidän työntekijöinä tulee aina ajaa lapsen etua. 

 Lasta ja huoltajia kuunnellaan ja ollaan aidosti kiinnostuneita heistä. 

 Annetaan mahdollisuus leikkiin joka päivä; myös yksin. 

 Muistetaan, että lapsella on oikeus tulla kuulluksi, nähdyksi ja ymmärretyksi. 

 

 

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus 

Miten arvo näkyy toiminnassaame: 

 Kaikkia huomioidaan ja muistetaan demokratia. Havainnointi, keskustelut, äänestys, lasten kokoukset, 

lasta kuunnellaan, lapsen osallistaminen kuvia apuna käyttäen. 

 Suunnitellaan tarvittavat tukitoimet, välineet ja tilat lasten oppimista tukemaan  

 

Ihmisenä kasvaminen  

Miten arvo näkyy toiminnassaame: 

 Hyväksytään erilaisuus ja luodaan kannustava ilmapiiri.  

 Mahdollistetaan lapsen yksilöllinen kasvu. 

 Huomioidaan lapsen yksilölliset tarpeet. 

 Arvostetaan ja ollaan aidosti kiinnostuneita lapsista ja perheistä. 

 Keskustellaan työhön liittyvistä asioista rakentavassa hengessä. 

 Harjoitellaan hyviä käytöstapoja. 

Nollatoleranssi kiusaamiselle, rasismille ja väkivallalle! 
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Perheiden monimuotoisuus 

Miten arvo näkyy toiminnassaame: 

 Ammatillinen kohtaaminen, huomioidaan lapset ja aikuiset 

  Kaikki ovat tasa-arvoisia 

 Tieto pitää kulkea kaikille, hyödynnetään useita tiedotuskanavia 

 Perheen taustat tulee ottaa huomioon (mm. kulttuurilliset erot, erilaiset perheet) 

 Kunnioitetaan perheiden toiveita ja tapoja, Vasu-keskustelussa kuullaan lapsia ja huoltajia 

 

 

Terveellinen ja kestävä elämäntapa 

Miten arvo näkyy toiminnassaame: 

 Lisätään kestävänkehityksen ideologiaa 

 Lapsia ohjataan tavaroiden kunnioitukseen 

 Kierrätetään tavaroita ryhmästä toiseen 

 Ryhmät huolehtivat kierrätyksestä ja hyödyntävät luontomateriaaleja 

 Painotetaan hankinnoissa kestäviä tuotteita; harkitaan tarkasti mitä hankitaan 

 Noudatetaan varhaiskasvatuksen liikuntasuosituksia, Kajaanin LiikuntavaVasu, Ilo kasvaa liikkuen ohjelma 

 Noudatetaan ravintosuosituksia (ei karkkia) – synttärimuistamiset on aineettomia  

 Mahdollistetaan lepohetki kaikille lapsille 

 Kannustetaan ja mahdollistetaan lapsia terveyttä ja hyvivointia edistäviin elämäntapoihin, huolehditaan, 

että lapsen perustarpeet tulee tyydytettyä. 

 Harjoitellaan monipuolisti tunnetaitoja ja löytämään omia vahvuuksia 

 Ruokahävikin vähentäminen – lapsia ohjeistetaan ottamaan ruokaa sen verran kun jaksaa syödä, aikui-

sen pedagoginen rooli ruokailussa.  
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TIIMISOPIMUS 
 

TIIMIN NIMI:  

 

 

TIIMIN JÄSENET: 

 

 

 

TIIMIN VETÄJÄ:  

 

 

 

MUUT VASTUUALUEET: 

 

 

 

 

 

TIIMIN KÄYTÄNTEET, SOPIMUKSET JA YHTEISET PELISÄÄNNÖT: 
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Leikki 
Leikkiin kannustavassa toimintakulttuurissa tunnustetaan leikin merkitys lapsen hyvinvoinnille ja oppimiselle. Henkilöstö 
tunnistaa leikkiä rajoittavia tekijöitä ja kehittää leikkiä edistäviä toimintatapoja ja oppimisympäristöjä. Lapsilla ja henkilöstöllä 
on mahdollisuus kokea yhdessä tekemisen ja leikin iloa. Yhteisössä kannustetaan kaikkia kekseliäisyyteen, mielikuvituksen 
käyttöön, omaan ilmaisuun ja luovuuteen. Leikki saa näkyä ja kuulua. Lasten leikkialoitteille, kokeiluille ja elämyksille anne-
taan tilaa, aikaa ja leikkirauhaa. Leikkiville lapsille ja aikuisille mahdollistetaan keskittyminen leikkiin. (4.4) 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osalllisuus  

näkyy: 

 

Lasten ajatuksia ja toiveita leikeistä kuullaan ja huomioidaan -> kirjataan huomiot ylös 

Toteutetaan lasten leikki-ideoita mahdollisimman pian, muovataan ympäristöä leikkiin sopivaksi 

Lelut ja tavarat lasten saatavilla – myös ”piilossa” olevien tavaroiden esille tuonti -> lelulaatikot 

on kuvitettu, kaapeissa on kuvat siellä olevista tavaroista 

Mahdollistetaan työkaverin osallistuminen leikkiin; ei keskeytetä, stop-merkit käytössä, kirja-

taan soittopyynnöt ylös 

Aikuinen mukana lasten leikeissä -> kuinka monta kertaa olen ollut osallisena lasten leikeissä? 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 
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Ajattelu ja oppiminen (2.7) 
Ajattelun ja oppimisen taidot kehittyvät vuorovaikutuksessa muiden ihmisten ja ympäristön kanssa ja muodostavat perustan 

muun osaamisen kehittymiselle ja elinikäiselle oppimiselle. Tiedon hankinta, jäsentäminen ja uuden luominen edellyttävät 

luovaa ja kriittistä ajattelua, jonka perustaa luodaan varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatuksen tehtävä on tukea lasten ajat-

telun ja oppimisen taitoja. 

 

Lasten ajattelu ja oppiminen kehittyvät monipuolisten ja merkityksellisten kokemusten avulla. Ihmettelylle, oivaltamiselle 

sekä oppimisen ilolle tulee olla tilaa. Leikissä lapsilla on mahdolli-suus käyttää mielikuvitustaan ja luovuuttaan, kokeilla yh-

dessä ideoitaan ja tutkia maailmaa. Lasten taitoja jäsentää, nimetä ja kuvata ympäristöä ja sen ilmiöitä tuetaan lasten iän ja 

kehityksen mukaisesti. Lapsia rohkaistaan kysymään ja kyseenalaistamaan. Heidän kanssaan iloitaan onnistumisista ja opetel-

laan kannustamaan toisia. Lapsia kannustetaan myös sinnikkyyteen ja olemaan lannistumatta epäonnistumisista sekä keksi-

mään ratkaisuja eri tilanteissa. Heitä ohjataan suuntaamaan ja ylläpitämään tarkkaavaisuuttaan. Päivittäinen, riittävä fyysinen 

aktiivisuus tukee lasten ajattelua ja oppimista. Toiminnan pedagoginen dokumentointi (luku 4.2) sekä yhteinen pohdinta 

auttavat lapsia havaitsemaan oppimistaan ja tunnistamaan vahvuuksiaan. Tämä vahvistaa lasten uskoa omiin kykyihinsä. 

 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Varhaiskasvatuksen perusta on yhdessä tekeminen vuorovaikutuksessa toisten lasten ja aikuisen kanssa. Aikuisen on tärkeää 

olla läsnä lasten toiminnassa jatkuvasti, jolloin aikuinen voi osaltaan mahdollistaa lapsen ajattelun ja oppimisen kehittymisen. 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osalllisuus  

näkyy: 

 

Lasten aloitteista ja kiinnostuksen kohteiden mukaan aikuiset vastaavat mahdollistamalla toi-

minnan sen mukaisesti esim. projekti lasten kiinnostusten kohteista lähtevästä teemasta. Ai-

kuinen mahdollistaa tilat, ajan, materialit, välineet jne. -> aikuinen läsnä leikeissä 

Ihmetellään ja oppitaan yhdessä -> Oppiminen on mielekästä, kun teemat tulevat lasten maa-

ilmasta -> havainnoi, keskustele, kuuntele 

Kuunnellaan lasta ja vastataan lasta askarruttaviin kysymyksiin 

*vastavuoroinen aito kontakti lapseen; läsnäolo ja kuuntelu 

Positiivisen ajattelun ja palautteen merkitys, mahdollistetaan onnistuminen, ei-sanan vähentä-

minen -> kannustetaan lasta kokeilemaan j atekemään itse ikätason huomioiden 

Vahvuuspuut käyttöön ryhmissä 

Kuvia käytetään ryhmien toiminnan tukemisessa 

Tablettien hyödyntäminen ikäryhmät huomioiden -> Tabletit ovat lasten saatavilla (kuva-

na/hyllyissä) ja lapset saavat tasapuolisesti käyttää niitä. Tabletit ovat työkaluna arjessa. Hyö-

dynnetään monipuolisesti, mm. kamera, musiikki, eri sovellukset, pelit. Tiimisopimukseen kirja-

taan tarkennukset oman ryhmän käytöstä.  

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 
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Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (2.7) 
Lapset kasvavat kulttuurisesti, kielellisesti ja katsomuksellisesti moninaisessa maailmassa. Tämä korostaa sosiaalisten ja vuo-

rovaikutustaitojen sekä kulttuurisen osaamisen merkitystä. Osaamiseen kuuluu taito kuunnella, tunnistaa ja ymmärtää eri 

näkemyksiä sekä kyky reflektoida omia arvoja ja asenteita. Vuorovaikutustaidoilla sekä kyvyllä ilmaista itseään ja ymmärtää 

muita on tärkeä merkitys identiteetille, toimintakyvylle ja hyvinvoinnille. Toimiva vuorovaikutus erilaisista kulttuuri- ja katso-

mustaustoista tulevien ihmisten kanssa edellyttää oman ja muiden kulttuurin ja katsomuksellisen taustan ymmärtämistä ja 

kunnioittamista. Varhaiskasvatuksen tehtävä on edistää lasten kulttuurista osaamista sekä heidän vuorovaikutus- ja ilmaisu-

taitojaan. 

Paikallisesti päätetyt asiat 

Varhaiskasvatuksessa luodaan myönteisiä ihmissuhteita, harjoitellaan tunnetaitoja sekä erilaisuuden hyväksymistä ja arvos-

tamista. Aikuinen tiedostaa oman roolinsa ja ammatillisuutensa vuorovaikutustaitojen mallintajana ja toimii sen mukaisesti. 

Jokainen lapsi ja aikuinen on arvokas ja häntä kohdellaan sen mukaisesti.  

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osalllisuus  

näkyy: 

 

Lapsella on turvallinen ja hyväksytty tunne ryhmässä 

*Huomioidaan lapsi yksilönä päivittäin, aikuinen sanottaa tunteita ja on läsnä tilanteissa, luo 

turvaa 

*Nostetaan lasten vahvuudet esille, positiivinen pedagogiikka näkyy toiminnassa; vahvuus-

puut, vahvuusvarikset näkyvillä, kehutaan, huomioidaan lapsen hyvä, sanoitetaan vahvuuksia 

Lempeät ja kiireettömät kädet -> laskeudu lapsen tasolle 

*avointa ja rohkeaa keskustelua siitä, miltä oma vuorovaikutus lasten kanssa eri tilanteissa 

näyttää/kuulostaa. Näitä kysymyksiä käydään läpi ryhmien tiimikeskusteluissa säännöllisesti. 

(vrt. Seminaarin päiväkodin arvot – lämmin vuorovaikutus)  

Sanattoman viestinnän merkityksen huomioiminen vuorovaikutuksessa – lapset, työkaverit, 

vanhemmat, yhteistyökumppanit. Eleet ja ilmeet kertovat usein enemmän kuin sanat! 

Kiinnitetään huomiota vuorovaikutustaitoihin, joihin palataan tiimipalavereissa. Muistutamme 

sijaisia ja opiskelijoita perheiden kohtaamisesta ja heidän tervehtimisestään. (Kehittämiskoh-

de Monitahoarvioinnista!) 

Kuvia käytetään ryhmien toiminnan tukemisessa; tablettia hyödynnetään havainnionnissa. 

Videoinnin hyödyntäminen arvioinnissa. 
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Itsestä huolehtiminen ja arjen taidot (2.7) 
Itsestä huolehtimiseen, terveyteen ja turvallisuuteen liittyvät taidot ovat kaikille tärkeitä. Varhaiskasvatuksen tehtävä on 
vahvistaa lasten hyvinvointiin ja turvallisuuteen liittyviä taitoja sekä ohjata heitä tekemään kestävän elämäntavan mukaisia 
valintoja. Varhaiskasvatuksessa tuetaan lasten myönteistä suhtautumista tulevaisuuteen. 
 
Lasten itsenäisyyden asteittaista lisääntymistä tuetaan. Lapsia autetaan ja heitä kannustetaan pyytämään apua sitä tarvites-
saan. Lasten kanssa harjoitellaan erilaisia taitoja kuten pukeutumista, ruokailua sekä henkilökohtaisesta hygieniasta ja omista 
tavaroista huolehtimista. Lapsia ohjataan toimimaan vastuullisesti ja turvallisesti varhaiskasvatuksen oppimisympäristöissä, 
ku-ten lähiluonnossa ja liikenteessä. Lasten kanssa käsitellään heidän hyvinvointiaan edistäviä asioita kuten levon, ravinnon, 
liikunnan ja mielen hyvinvoinnin merkitystä. Lapsia autetaan tunteiden ilmaisussa ja itsesäätelyssä. Lasten tunnetaidot vah-
vistuvat, kun heidän kanssaan opetel-laan havaitsemaan, tiedostamaan ja nimeämään tunteita. Lapsia ohjataan myös kunni-
oittamaan ja suojelemaan omaa ja toisten kehoa. 
 
Paikallisesti päätetyt asiat: 

Tunnetaitojen opetteleminen (Askelettain-ohjelma, tunnekortit  ym. materiaalit) 

Vahvuus Varis- materiaaliin tutustuminen ja käyttöön ottaminen ; positiivisen ajattelun mallit-

taminen ja tukeminen 

Perinteet – kalenterivuoden tärpit! 

Itseilmaisua ja kielentietoisuutta tuetaan ja vahvistetaan sanataidekasvatuksen avulla ( sadut, 

lorut, riimit, draama, sadutus ja KAUK-menetelmä (Kirja astuu ulos kansista) – KAUK-

tukihenkilöt Silmu + Minna Pietilä ) 

Draama pedagogiikan välineenä; käsinuket, näytelmät, pöytäteatterit, henkilökunnan näytel-

märyhmärämä, tarinoiden ja satujen elävöittäminen, aikuisten eläytyminen 

Taikkerilaukku projekti käynnistynyt -> laulut meillä vk 39 ja vk 40. Tulevaisuudessa laukkuja 

voi lainata kirjastosta. 

Silmu: yhteisöllinen oppiminen Runokissa-teeman kautta 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

 



18 

 

Lapsille tarjotaan tekemisen ja osallistumisen mahdollisuuksia yhteisiin arjen työtehtäviin, esimerkiksi pöytien pyyhkimiseen, 

vaatteiden viikkaamiseen tai vastaaviin päivittäisiin tekemisiin. Lasten kanssa harjoitellaan tunnetaitoja lasten tarpeet ja kehi-

tystaso huomioiden. Materiaalina voidaan käyttää mm. Pienin Askelin –opetusohjelmaa. Jokaisessa ryhmässä huolehditaan 

kehotunnekasvatuksesta ja turvataitojen opettelusta arjen eri tilanteissa. Aikuinen valvoo, ohjaa ja auttaa lapsia wc-käyntien 

yhteydessä. Lapsia ohjataan pesemään ja kuivaamaan kätensä jokaisen wc-käynnin jälkeen. Aikuinen huolehtii, että lapset 

pesevät kätensä tullessaan hoitopaikkaan, wc:ssä käynnin jälkeen, vaipanvaihdon jälkeen ja ennen ruokailuja. 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osalllisuus  

näkyy: 

 

Liikuntavastaava Tiina Kaurijoki varalla Minna Pietilä; liikuntavastaavien työnkuva työhyvin-

vointisopimuksen liitteenä. 

Ilo kasvaa liikkuen –ohjelma 

* ryhmistä valitaan henkilö, joka ottaa vastuulleen ohjelman toteutumisen yhdessä ryhmänsä 

kanssa -> lokakuun aikana yhdyshenkilötapaaminen  

*perheliikuntatapahtumat 2 kertaa vuodessa ; Liikunnallinen joulupolku alakerran käytävällä 

joulukuun ajan. 

* alakerran käytävän käyttöä liikkumiseen tehostetaan -> liikuntavastaava + - vara? 

* Motoristen taitojen havainnonti tehdään ryhmissä  

- Nykytilan arviointi tehdään ryhmissä -> yhdyshenkilöt tekevät yhteenvedon 

Aikuisen esimerkki retkillä (liikennekäyttäytyminen, roskien kerääminen)  

Ryhmäkohtaisesti jokin tunnetaito materiaali käytössä  -   Suomen mielenterveysseuran Lap-

sen mieli-pöytäteatterimateriaali, Molli ja Piki, Vahvuusvaris-materiaali, Pienin askelin, Aske-

leittain, Halinalle, Häijyherneitä ja lempeyslientä, Fanni sekä Ympyräiset 

Lasten kanssa yhdessä sovitut säännöt ja turvataidot (sopiva koskettelu, opetellaan sanomaan 

toiselle lapselle miltä toisesta lapsesta tuntuu, aikuinen sanoittaa lapselle tilanteessa), esimer-

kiksi Raisa Cacciatoren materiaali  

Lapsille pieniä työtehtäviä, työtehtäviä annettaessa annetaan lapselle myös apua/tukea 

Ruokailuissa lapsen omatoimisuus, lapsi saa itse toimia omien taitojensa puitteissa aikuisen 

tuella 

 

 

Ilo kasvaa liikkuen –

ohjelman seuraava 

askel 

 

Koko taloa koskeva yhteinen tavoite on, että jokainen ryhmä käyttää motoristen taitojen ha-

vainnointilomaketta. Pienin askelin sekä nykytilan arviointi -lomakkeet koostetaan niin, että 

jokainen ryhmä kirjaa omansa ja niistä tehdään yhteinen koonti ja tavoite koko talolle. Päiväko-

din johtaja tekee pyynnön siirtymisestä Ilo kasvaa liikkuen –ohjelman kakkosaskeleeseen. 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 
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Monilukutaito ja tieto- ja viestintäteknologinen osaaminen (2.7) 
Monilukutaitoa sekä tieto- ja viestintäteknologista osaamista tarvitaan lasten ja perheiden arjessa, ihmisten välisessä vuoro-

vaikutuksessa sekä yhteiskunnallisessa osallistumisessa. Monilukutaito sekä tieto- ja viestintäteknologinen osaaminen edistä-

vät lasten kasvatuksellista ja koulutuksellista tasa-arvoa. Varhaiskasvatuksen tehtävänä on tukea näiden taitojen kehittymis-

tä. 

Monilukutaito on kulttuurisesti moninaisten viestien ja ympäröivän maailman ymmärtämisen sekä vuorovaikutuksen näkö-

kulmasta keskeinen perustaito. Monilukutaidolla tarkoitetaan erilaisten viestien tulkinnan ja tuottamisen taitoja. Moniluku-

taidon perustana on laaja tekstikäsitys, jonka mukaan erilaiset tekstit voivat olla muun muassa kirjoitetussa, puhutussa, au-

diovisuaalisessa tai digitaalisessa muodossa. Siihen sisältyy erilaisia lukutaitoja kuten kuvanlukutaito, numeerinen lukutaito, 

medialukutaito ja peruslukutaito. Monilukutaito liittyy kiinteästi ajattelun ja oppimisen taitoihin. Lasten kanssa nimetään 

asioita ja esineitä sekä opetellaan erilaisia käsitteitä. Lapsia innostetaan tutkimaan, käyttämään ja tuottamaan viestejä erilai-

sissa, myös digitaalisissa, ympäristöissä. Monilukutaitoisiksi kehittyäkseen lapset tarvitsevat aikuisen mallia sekä rikasta teks-

tiympäristöä, lasten tuottamaa kulttuuria sekä lapsille soveltuvia kulttuuripalveluja. 

Lasten kanssa tutkitaan ja havainnoidaan tieto- ja viestintäteknologian roolia arkielämässä sekä tutustutaan erilaisiin tieto- ja 

viestintäteknologisiin välineisiin, sovelluksiin ja peleihin. Digitaalista dokumentointia hyödynnetään leikeissä, tutkimisessa, 

liikkumisessa sekä taiteellisessa kokemisessa ja tuottamisessa. Mahdollisuudet kokeilla ja tuottaa sisältöjä itse ja yhdessä 

muiden lasten kanssa käyttäen apuna tieto- ja viestintäteknologiaa edistävät lasten luovan ajattelun ja yhteistoiminnan taito-

ja sekä lukutaitoa. Henkilöstö ohjaa lapsia tieto- ja viestintäteknologian monipuoliseen ja turvalliseen käyttöön. 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Lasten kanssa huomioidaan, tutkitaan ja keskustellaan päivittäisessä toiminnassa ympärillä olevista erimuotoisista teksteistä, 
esim. liikennemerkit, kuvat, numerot, logot, mainokset jne. On tärkeää tiedostaa, että media ja sen merkitys ovat lisäänty-
neet ihmisten arjessa ja mediakasvatuksella on tärkeä rooli lasten mediataitojen tukemisessa. Aikuisen on tärkeää olla läsnä 
ja tietoinen, mitä lapsi tekee tieto- ja viestintäteknisillä välineillä. Lapselle opetetaan että aina on tärkeää kertoa aikuiselle, 
jos hän näkee tai kuulee sellaista sisältöä, joka pelottaa, ahdistaa tai tekee lapselle pahan mielen. 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

 

 

Näin toimimme ja 

näin osallisuus nä-

kyy: 

 

TVT-vastaavat : Sanna Hekkinen, Elina Salo, Katri Kuusinen ->  omat vastuuryhmät Katri: Silmu, 

Tammet&Terhot, Kanervat&Karpalot&Vaapukat ; Elina Pihlajat&Vaahterat, Kuusamat&Jalavat 

; Sanna Eskarit -  Katajat, Kastanjat, Saarnit sekä Kuuset 

 TVT-vastaavien työnkuva liitteenä ryhmien työhyvinvointisopimuksessa. 

Kaikki työntekijät opettelevat käyttämään tablettia (kuvaaminen, videointi) -> jokainen käyt-

tää tablettia vähintään kerran kuukaudessa. 

Videoidaan lasten liikuntaa vähintään 2x toimikaudessa  -> motoristen taitojen havainnointi 

Tabletin hyödyntäminen toiminnassa lasten kanssa – lasten omat kuvaukset ja keskustelut 

kuvista, pienet hetket lasten kanssa, oppimispelit, sadutus ohjelman avulla, tutkiminen 
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Osallistuminen ja vaikuttaminen (2.7) 
Aktiivinen ja vastuullinen osallistuminen ja vaikuttaminen luovat perustan demokraattiselle ja kestävälle tulevaisuudelle. 
Tämä edellyttää yksilöltä taitoa ja halua osallistua yhteisön toimin-taan sekä luottamusta omiin vaikutusmahdollisuuksiinsa. 
Lasten oikeuksiin kuuluvat kuulluksi tu-leminen ja osallisuus omaan elämään vaikuttavissa asioissa. Varhaiskasvatuksessa 
kunnioite-taan näitä demokratian toteutumisen keskeisiä periaatteita. Varhaiskasvatuksen tehtävä on tukea lasten kehittyviä 
osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja sekä kannustaa oma-aloitteisuuteen. 
 
Lasten arvostava kohtaaminen, heidän ajatustensa kuunteleminen ja aloitteisiin vastaaminen vahvistavat lasten osallistumi-
sen ja vaikuttamisen taitoja. Lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessä henkilöstön kanssa. Samalla 
lapset oppivat vuorovaikutustaitoja sekä yhteisten sääntöjen, sopimusten ja luottamuksen merkitystä. Henkilöstö huolehtii 
siitä, että jokaisella lapsella on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa. Osallistumisen ja vaikuttamisen kaut-ta lasten käsitys 
itsestään kehittyy, itseluottamus kasvaa ja yhteisössä tarvittavat sosiaaliset taidot muovautuvat. 
 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Tabletit lasten saatavilla. 

Kuvien hyödyntäminen toiminnassa – puheen tukena, päivästuktuuri, lasten omat kuvastruk-

tuurit, leikkitaulut, kuvitettu toimintaympäristö 

Drive-kansiot käytössä ryhmissä kaikille lapsille - > käyttöön huoltajille 

Havainnointi tablettien avulla -> hyödynnetään lasten omat kiinnostuksen kohteet toiminnas-

sa, hyödyntäminen Vasu – ja OPS-keskusteluissa 

Talon omat Drive-kansiot -> liikuntavälineet, ammattikirjallisuus, lasten laulut kuvittettuina, 

soittimet 

Satujen lukeminen -> satuja luetaan päivittäin 

Kirjaston hyödyntäminen -> kirjastokäynnit ovat säännöllisiä;  käynnit kirjataan ryhmissä ylös 

Monilukutaito – sisältyy kuvalukutaito, numeerinen lukutaito, medialukutaito ja peruslukutai-

to -> nimetään asioita, esineitä sekä opetellaan erilaisia käsitteitä 

* lapset tarvitsevat aikuisen mallia kehittyäkseen monilukutaidoissa 

 

 

Tavoitteiden tar-

kennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 
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Lapsi on aktiivinen ja vastuullinen toimija, jonka mielipiteet, toiveet ja tarpeet huomioidaan toiminnan suunnittelussa. Kaikilla 

lapsilla tulee olla mahdollisuus osallisuuteen ja vaikuttamiseen iästä, kehitystasosta ja taidoista riippumatta. On tärkeä huo-

mioida, että osallisuus on kaik-kien lasten, ei vain puhuvien, oikeus. Aikuisen on tärkeää huomioida ja varmistaa se, että kaik-

kien lasten mielipide tulee kuulluksi. Aikuinen on aktiivinen ja aloitteellinen vuorovaikutussuh-teessa lapseen. 

 

 

Kielten rikas maailma (4.5) 
Varhaiskasvatuksen tehtävä on vahvistaa lasten kielellisten taitojen ja valmiuksien sekä kielellisten identiteettien kehittymis-

tä. Varhaiskasvatuksessa vahvistetaan lasten uteliaisuutta ja kiinnostusta kieliin, teksteihin ja kulttuureihin. Kielen kehityksen 

tukeminen kytkeytyy lapsen monilukutaidon kehittymiseen (luku 2.7). Lisäksi se on yhteydessä muun muassa lasten kulttuu-

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Lapset mukaan toiminnan suunnitteluun – ikätaso huomioidaan! (esim. havainnoimalla, kuvien 

avulla, kysytään kahden kesken, pidetään kokouksia, äänestykset, jossa huomioidaan myös vä-

hän ääniä saaneet vaihtoehdot)  

Lasten aloitteista ja kiinnostuksen kohteiden mukaan aikuiset vastaavat mahdollistamalla toi-

minna sen mukaisesti esim. projekti lasten kiinnostusten kohteista lähtevästä teemasta. Aikui-

nen mahdollistaa tilat, ajan, materialit, välineet jne. -> aikuinen mukana toiminnassa 

Pienryhmätyöskentely joka ryhmässä. 

Huomioidaan lapsen ikä osallistumisessa (kuvia esim. lauluista ja leikeistä, josta voi valita mielei-

sen vaihtoehdon). Tärkeintä on kuulla ja kuunnella lapsia sekä havainnoida; saada heidän toi-

veensa ja kiinnostuksen kohteet toiminnan pohjaksi 

Lapset osallistetaan arjen pieniin työtehtäviin 

Kuvien käyttäminen lasten osallistamisessa -> kuvitetaan ryhmien tavarat ; leikkivälineet, pelit ja 

materiaalit lasten saatavilla 

Kuulemme ja kuuntelemme lapsia päivittäin – laskeudun lapsen tasolle -> otan lapseen  katse-

kontaktin -> kuuntelen lapsen asian,  olen mukana lasten leikeissä 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

 



22 

 

riseen osaamiseen ja vuorovaikutukseen liittyvään laaja-alaiseen osaamiseen. Kehittyvät kielelliset taidot avaavat lapsille 

uusia vaikuttamisen keinoja, mahdollisuuksia osallisuuteen ja aktiiviseen toimijuuteen. 

 

Kieli on lapsille sekä oppimisen kohde että väline. Sen avulla lapsi ottaa haltuun erilaisia tilanteita ja asioita sekä toimii vuoro-

vaikutuksessa muiden kanssa, ilmaisee itseään ja hankkii tietoa. Lasten kielellistä kehitystä tukee monipuolinen varhaiskasva-

tuksen kieliympäristö sekä yhteistyö huoltajien kanssa.  Varhaiskasvatuksessa lapsille annetaan kannustavaa ja johdonmu-

kaista palautetta heidän kielenkäyttö- ja vuorovaikutustaidoistaan. 

 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Kieleen tutustuminen tapahtuu varhaiskasvatuksessa arjen kaikissa vuorovaikutustilanteissa työntekijöiden ja toisten lasten 

kanssa. Kielen oppimisen tukena käytetään mm. monipuolisesti kuvia ja tarvittaessa esimerkiksi tukiviittomia. 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Lasten kanssa puhutaan lapsen ikätason mukaisesti; lasta kuunnellaan ja heidän kanssaan kes-

kustellaan. Kuvien avulla saadaan tietoa myös puhumattomilta lapsilta.  Havainnointi tablettien 

avulla.  

Kuvien käyttö ryhmissä päivittäistä -> puheen apuna; erilaiset tukimateriaalit esim. S2, Kummi3, 

Lauran päivä, Pienten kielireppu, RepunTakanassa, Ekapelit  

Satujen lukeminen kuvien (asioiden nimeäminen) ja tekstin kautta - satuja luetaan päivittäin. 

Kirjaston hyödyntäminen ( esim. kirjapaketit ryhmään), Silmun kulttuuritarjonnan hyödyntämi-

nen, kultturilaitosten tarjonnan hyödyntäminan 

Draama, lorut, riimit, laulut  -> erikieliset laulut ja leikit, viittomat arjen apuna. Kuvitetaan laulu-

ja päiväkodin omaan Driveen -> kukin ryhmä kuvittaa 1-2 laulua yhteiseen Drive kansioon 

Synttärilauluja eri kielillä, Esiopetuksessa kielenmaistajaiset – Trisha Pyykkönen 31.12.2019 

saakka 

Päät ja Hännät- tanssi- ja sanataidehanke esiopetusikäisille 31.12.2019 saakka. 

Kuvista kertominen ja niiden tutkiminen ja tulkitseminen eri tavoin ( esim. Taikkerilaukku  projekti 

-> kuvataide laukku)  

Monilukutaito: merkit, liikennemerkit, kuvalukeminen, tablettien käyttö, symbolien lukeminen 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 
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Ilmaisun monet muodot (4.5) 
Varhaiskasvatuksen tehtävänä on tavoitteellisesti tukea lasten musiikillisen, kuvallisen sekä sanallisen ja kehollisen ilmaisun 

kehittymistä sekä tutustuttaa heitä eri taiteenaloihin ja kulttuuriperintöön. Lasten ilmaisulle on luonteenomaista kokonaisval-

taisuus ja ilmaisun eri muotojen luova yhdisteleminen. Taiteellinen kokeminen ja ilmaiseminen edistävät lasten oppimisedel-

lytyksiä, sosiaalisia taitoja ja myönteistä minäkuvaa sekä valmiuksia ymmärtää ja jäsentää ympäröivää maailmaa. Ajattelun ja 

oppimisen taidot kehittyvät, kun lapset tutkivat, tulkitsevat ja luovat merkityksiä erilaisia ilmaisun taitoja harjoittelemalla. 

Kyky kuvitella ja luoda mielikuvia on keskeistä myös lapsen eettisen ajattelun kehittymiselle. Kulttuuriperintöön, taiteeseen ja 

ilmaisun eri muotoihin tutustuminen vahvistaa lasten osaamista myös monilukutaidon sekä osallistumisen ja vaikuttamisen 

osa-alueilla. 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Varhaiskasvatuksen toiminnassa tarjotaan päivittäin lapsille omaehtoista tai ohjattua toimintaa ilmaisun parissa. Varhaiskas-

vatuksen toiminnassa on tilaa lapsista lähtöisin olevalle luovuudelle ja kekseliäisyydelle. Lasten kiinnostuksen kohteet ja ajan-

kohtaiset aiheet huomioidaan työtapojen valinnassa. Varhaiskasvatuksen työntekijät keskustelevat lasten kanssa ja havain-

noivat lasten toimintaa lapsilähtöisten ideoiden toteutumisen mahdollistamiseksi.  

 

Varhaiskasvatuksen arjessa mahdollistetaan lapsille omaehtoinen kulttuurin tuottaminen sekä luodaan tilaisuuksia päästä 

esiintymään toisille lapsille ja aikuisille. Varhaiskasvatuksessa huomioidaan esiintymisen erilaiset tavat ja toimintamallit, esi-

merkiksi esitys voi olla ennalta nauhoitettu, animaatio jne. 

 

Lapsilla tulee olla tieto varhaiskasvatuksen tarjoamista mahdollisuuksista. Kaikkien välineiden ei tarvitse olla esillä, mutta 

lapsilla on oltava tieto esimerkiksi kuvien kautta siitä, mitä he voivat käyttää. 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Kulttuurivastaava Toivo Peppanen varalla Seija Tampio; kultturivastaavien tehtävänkuva työhy-

vinvointisopimuksen liitteenä.  

Ulkopuoliset kulttuuritarjoajat, Silmun kulttuuritarjonta 

Kirjastossa lapsella mahdollisuus valita mielenkiintoinen kirja, kirjapaketit ryhmiin . Huomioi 

teema ja lapsen kiinnostuksen kohteet. Kirjasta on muuhunkin kuin vain perinteiseen kirjanlu-

kuun: herätä kirjan hahmo näkyväksi ryhmään, esim. nalleteema. Lorut, laulut, tarinat, äänimaa-

ilmat ja tarinan elävöittäminen, askartelut, kielelliset tehtävät ja kaikki muukin tekeminen kum-

puavat luetusta kirjasta.  

Talon yhteinen musiikkihetki (vastuuhenkilöt Elina Salo, Heli Juntunen, Reetta Kärkkäinen, Kirsti 

Huotari) -> kaksi erillistä hetkeä, jolloin toiminta tapahtuu pienemmissä ryhmissä ( musiikilliset 

tavoitteet helpompi toteuttaa). Ryhmien omat musiikkihetket, erilaisten soittimien kokeilemi-

nen, spontaanit musiikkihetket. 
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Minä ja meidän yhteisömme (4.5) 
Lasten elinpiiri laajenee heidän aloittaessaan varhaiskasvatuksen kodin ulkopuolella. Kodin perinteiden, toimintamallien, 

arvojen ja katsomusten lisäksi lapset kohtaavat toisenlaisia tapoja ajatella ja toimia. Varhaiskasvatuksen tehtävä on kehittää 

lasten valmiuksia ymmärtää lähiyhteisön monimuotoisuutta ja harjoitella siinä toimimista. Tehtävää lähestytään eettisen 

ajattelun, katsomusten, lähiyhteisön menneisyyden, nykyisyyden ja tulevaisuuden sekä median näkökulmista. Toiminnassa 

voidaan käyttää monipuolisesti esimerkiksi satuja, musiikkia, kuvataidetta, leikkiä, draamaa, erilaisia mediasisältöjä sekä 

vierailijoita, vierailuja ja lähiympäristön tapahtumia. Minä ja meidän yhteisömme -oppimisen alue tukee erityisesti lasten 

kulttuuriseen osaamiseen, vuorovaikutukseen ja ilmaisuun sekä ajatteluun ja oppimiseen liittyvää laaja-alaista osaamista 

(luku 2.7). 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Varhaiskasvatuksen lapsiryhmien säännöt luodaan yhdessä lasten kanssa ja laitetaan lasten nähtäville kuvilla tai muutoin 

lapsille sopivalla tavalla havainnollistettuina. Säännöistä ja niiden perusteluista tulee aidosti keskustella lasten kanssa. 

 

Kajaanin varhaiskasvatuksessa on laadittu katsomuskasvatukseen yhteiset ohjeet, jotka löytyvät Intrasta (Sivistys-> Varhais-

kasvatus-> Ohjeet) ja pdf-lomakkeista. 

Ikätason mukaiset tarvikkeet on helposti saatavilla, kuvitetut säilytyspaikat . Aikuinen järjestää 

tilaa, välineitä ja mahdollisuuksia lasten omatoimiseen luovuuteen ja tekemiseen. 

Lasten ja aikuisten draamaesitykset ( eri muodot ;  nukke-, pöytä, - varjo- ja esineteatteri). Päi-

väkodin aikuisten draamaryhmärämä-  Kirsti, Toivo, Elina S., Katri, Johanna (Jonna), Minna H., 

Teija (Teikku) 

Yhdistellään luovasti eri taideaineita toisiinsa (integrointi muuhun toimintaan) esim. liikunta 

Taikkerilaukkuprojekti alkanut. Laukut varattavisa myöhemmin kirjastosta. 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 
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Tutkin ja toimin ympäristössäni (4.5) 
Varhaiskasvatuksen tehtävä on antaa lapsille valmiuksia havainnoida, jäsentää ja ymmärtää ympäristöään. Lapsia ohjataan 

tutkimaan ja toimimaan luonnossa ja rakennetussa ympäristössä. Varhaiskasvatus tukee lasten matemaattisen ajattelun 

kehittymistä sekä vahvistaa myön-teistä suhtautumista matematiikkaan. Varhaiskasvatukseen sisältyy myös ympäristökasva-

tusta ja teknologiakasvatusta. Oppimisympäristöihin liittyvät omakohtaiset havainnot, kokemukset ja elämykset auttavat 

lapsia ymmärtämään syy- ja seuraussuhteita sekä kehittymään ajattelijoina ja oppijoina. Lasten kehittyvä taito nimetä asioita 

sekä käyttää erilaisia käsitteitä edistää monilukutaitoa. 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Varhaiskasvatuksen toiminnassa huomioidaan kestävän kehityksen näkökulma. Hankinnat teh-dään harkiten ja suositaan 

välineitä, jotka ovat kestäviä ja tarvittaessa korjattavia. Askarteluissa hyödynnetään kierrätys- ja luonnonmateriaalia.  

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Tutustutaan lähiympäristöön ja osallistutaan eri tapahtumiin; retket, vierailut, kulttuuritapah-

tumien hyödyntäminen 

Vietetään perinteisiä juhlapäiviä päiväkodilla, suomalaisuuteen tutustuminen 

Käydään uusissa paikoissa;  huomioidaan lasten kiinnostuksen kohteet, hyödynnetään vanhem-

pia vierailukohteiden toteutuksessa 

Eri kulttuureihin tutustuminen tableteilla ja vierailijoiden avulla 

Eri yhteisöjen kanssa tehtävä yhteistyö, kuten Arvola-koti, srk 

KATSOMUSKASVATUS – yhteinen linja koko talolla!! 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 
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Lapsia ohjataan käyttämään vettä ja sähköä tuhlaamista välttäen. Lasten kanssa harjoitellaan ja opetellaan ruuan arvostamis-

ta. Yhdessä voidaan esimerkiksi seurata ruuan hävikkiä.  Opetellaan ruuan annostelua: ”minkä verran jaksan syödä?”.  

 

Merkkipäiviä juhlistettaessa suositaan aineettomia lahjoja. Varhaiskasvatuksessa erilaisissa juhlissa suositaan erilaisia leikkejä 

ja muuta toimintaa herkkujen sijaan. 

 

Varhaiskasvatuksessa harjoitellaan lasten kanssa kierrättämistä päivittäisessä toiminnassa. Ryhmissä lajitellaan jätteet kierrä-

tysastioihin yhdessä lasten kanssa. 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Retkeillään lähiympäristössä (metsät, kaupat, nähtävyydet, puistot, kaupunki ym.) ja linja-auto 

ajelut -> Elämysten antaminen; Retkisuunnitelmat tehdään aina -> säilytetään ryhmissä ja päi-

väkodin johtajalle kopio 

Rohkaista ja opettaa lapsia huomaamaan ja havainnoimaan ympäristöä ja oppimaan siitä. 

Vuoden aikojen havainnoiminen 

Kierrätysmateriaalien käyttö esim askartelussa ja kierrätyksen huomioiminen ja siitä keskuste-

leminen. -> lajittelu ryhmissä yhdessä lasten kanssa. 

Luonnon ja eläinten kunnioituksen opetteleminen, mm. Kao:n Seppälän toimipiste  

Liikennekäyttäytyminen, luontotietoisuus, liikkuminen eri ympäristöissä 

Tableteilla dokumentointi ja muu hyödyntäminen esim. lapsi ottaa kuvia retkeltä häntä itseään 

kiinnostavista asioista ja niihin palataan hänen kanssaan myöhemmin. 

Ryhmässä liikkuminen ja toimiminen, hyvä käyttäytyminen ja turvallisuus 

Kuvasuunnistus, seikkailuliikunta 

Ruuan sopivasta määrästä keskustellaan lapsikohtaisesti. Aikuinen huolehtii siitä, että lapsi saa 

tarvittavan määrän ruokaa ja kannustaa lasta maistamaan. 

Aineettomat lahjat käytössä 

Ravintosuositukset huomioidaan; herkkujen vähentäminen, ei tarjoilla karkkeja 

Tiedotetaan paikallisista tapahtumista  

Yhteistyö koulun kanssa esim. koulukurkkaukset, kummiluokat 

Eskariin tutustuminen Viskareilla– eskarivierailut keväällä 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 
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Kasvan, liikun ja kehityn (4.5) 
Kasvan, liikun ja kehityn -oppimisen alueeseen sisältyy liikkumiseen, ruokakasvatukseen, terveyteen ja turvallisuuteen liittyviä 

tavoitteita. Varhaiskasvatuksen tehtävänä on luoda pohja lasten terveyttä ja hyvinvointia arvostavalle sekä fyysistä aktiivi-

suutta edistävälle elämäntavalle yhdessä huoltajien kanssa. Tämä oppimisen alue tukee erityisesti itsestä huolehtimiseen ja 

arjen taitoihin liittyvää laaja-alaista osaamista. 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Varhaiskasvatuksen toimintayksiköissä lapsille tarjotaan ravintosuositusten mukaisia aterioita. Varhaiskasvatuksessa tarjotta-

vien aterioiden myötä lapset tutustuvat suomalaiseen ja kainuulaiseen ruokakulttuuriin. Varhaiskasvatuksessa tarjottavien 

aterioiden myötä lapset tutustuvat suomalaiseen ruokakulttuuriin, ruokailutapoihin ja erilaisiin ruokiin. Varhaiskasvatuksessa 

kannustetaan lapsia terveellisiin ruokailutottumuksiin. Varhaiskasvatuksessa huomioidaan valtakunnalliset ravitsemussuosi-

tukset. 

 

Kajaanin LiikuntaVasu toimii lasten liikkumista ohjaavana suunnitelmana, joka löytyy Kajaanin kaupungin intrasta (Varhaiskas-

vatus-> lomakkeet -> liikunta) ja pdf-lomakkeista.  

 

Kajaanin varhaiskasvatus on mukana valtakunnallisessa lasten liikkumis- ja hyvinvointiohjelmassa Ilo kasvaa liikkuen. Varhais-

kasvatusyksiköt toteuttavat ohjelmaa omien kehittämiskohteidensa kautta ja Varhaisvuosien fyysisen aktiivisuuden suositus-

ten mukaisesti. Varhaiskasvatuksessa pyritään siihen, että lapsi liikkuu varhaiskasvatuspäivän aikana kaksi tuntia. 

 

Kaikissa päiväkodeissa toimii nimetyt liikuntavastaavat, joiden tehtävänä on yhdessä muun varhaiskasvatusyksikön henkilös-

tön kanssa edistää ja koordinoida varhaiskasvatuksessa olevien las-ten liikkumista. 

 

Lasten motorista kehitystä havainnoidaan päiväkodeissa motorisen kehityksen havainnointilomakkeen avulla. Lasten motori-

seen kehitykseen liittyvä havainnointilomake täytetään lapsen varhaiskasvatussuunnitelman yhteydessä vuosittain. 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Liikuntavastaava Tiina Kaurijoki varalla Minna Pietilä; liikuntavastaavien työnkuva työhyvinvoin-

tisopimuksen liitteenä. Liikunnan vuosikello käytössä. 

Ilo kasvaa liikkuen –ohjelma 

* ryhmistä valitaan henkilö, joka ottaa vastuulleen ohjelman toteutumisen yhdessä ryhmänsä 

kanssa-> lokakuun aikana yhdyshekilötapaaminen 

*perheliikuntatapahtumat 2 kertaa vuodessa ; Liikunnallinen joulupolku alakerran käytävällä 

joulukuun ajan Vahvuus Varis-materiaalin vahvuuksia hyödyntäen 

LiikuntaVasu käytössä; Varhaisvuosien liikuntasuositukset käytössä arjessa– vähintää 3 h reipas-

ta liikuntaa päivittäin.  

*Välineen käsittelytaidot 

* Tasapainotaidot 

* Liikkumistaidot 
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* Mielikuvaliikunta 

* esiopetusryhmien uimakoulut 

Tarjotaan erilaisia mahdollisuuksia motoristen taitojen kehittämiseen. 

Motoristen taitojen havinnointilomake käytössä -> lomakkeen käyttö koko talon yhteinen tavoi-

te Ilo kasvaa liikkuen –ohjelmassa. 

Erilaiset ympäristöt esim.salit, metsä, kentät, leikkipuistot, lumi ja jää, käytävät, ryhmätilat, 

aulat, polut tms. -> hyödynnetään niitä toiminnassa. 

Lasten saatavilla monipuolisesti erilaisia välineitä ja välineet tarkastetaan säännöllisesti -> lii-

kuntavälineet talon Drive-kansioon, näin henkilökunta sekä lapset tietävät mitä välineitä on 

käytössä. 

Aikuinen huolehtii liikunnan ilosta ja liikkumisen mahdollistamisesta 

Aikuinen kannustaa kokeilemaan ja yrittämään uusia asioita. 

Turhien kieltojen poistaminen (pöydän päälle kiipeäminen, liukumäkeen kiipeäminen). Yhdessä 

sovitaan pelin/leikin säännöt ( mikä on leikin takoitus?). Pihasäännöt kirjattu. 

Tablettien hyödyntäminen liikkumisen dokumentoinnissa ja havainnoinnissa ;  videoidaan lasten 

liikuntaa vähintään 2x toimikaudessa ; kuvataan hetkiä, arvioidaan osaamista yhdessä lasten 

kanssa 

Lapset mukaan suunnitteluun , lasten ideat huomioidaan. 

Liikkuminen pienryhmissä mahdollistaa lasten havainnoinnin ja heidän ideoiden ja asioiden 

kuulemisen. 

Erkki-kärry yhteiskäytössä koulun kanssa liikuntasalissa. 

Lasten ravintosuositukset huomioidaan toiminnassa ja tehdään yhteistyötä Mamsellin kanssa. -

> WhatsApp-ryhmä tiedon välittämisessä käytössä 

Mamsellin asettama malliateria esillä Eväsrepun ruokalassa -> huomioidaan se lasten kanssa 

ruokalaan tullessa.    

Aikuiset huolehtivat siitä minkä verran lapsi ottaa ruokaa. Kaikille laitetaan maistiainen lautasel-

le. Ruokailutilanne on pedagoginen tapahtuma, jossa aikuisten malli on erittäin tärkeää -> ai-

kuinen mallittaa ruokapöytäkäyttäytymistä ja ohjaa ruokailutapahtumaa. 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 
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Eri kieli- ja kulttuuriryhmien varhaiskasvatuksen toteuttamista (4.7)      

(täytetään tarvittaessa)  

Varhaiskasvatuksen lähtökohtana on tasa-arvoisuus ja yhdenvertaisuus. Osallistuminen varhaiskasvatukseen tukee eri kieli- ja 

kulttuuritaustaisten lasten mahdollisuutta oppia suomea toisena kielenä luonnollisissa vuorovaikutustilanteissa, pienryhmä-

toiminnassa ja yksilöopetuksena. Varhaiskasvatuksessa hyödynnetään Kajaanin kaupungin varhaiskasvatuksen kotouttamis-

ohjelmaan ja intraan koottuja maahanmuuttajatyössä käytössä olevia toimintamalleja ja materiaaleja. 

 

Jokaisessa päiväkodissa on nimetty maahanmuuttajatyön yhteyshenkilö, joka huolehtii osaltaan yksikkönsä tiedottamisesta 

maahanmuuttajatyöhön liittyvissä asioissa. Yksikköjen yhteyshenkilöt perehdyttävät, ohjaavat ja neuvovat uutta henkilöstöä 

niissä ryhmissä, joissa on eri kieli- ja kulttuuritaustaisia lapsia. He ohjeistavat tulkkausten tilaamisen ja toteuttamisen. Yhteys-

henkilöt neuvovat mistä materiaalit ja tieto löytyvät. He osallistuvat yhteyshenkilötapaamisiin ja kehittävät sekä jakavat hyviä 

käytäntöjä. 

 

Näin toimimme ja 

näin  

osallisuus  

näkyy: 

 

Maahanmuuttajatyön yhdyshenkilö Teija Määttänen vara Heli Juntunen; yhdyshenkilön työn-

kuva työhyvinvointisopimuksen liitteenä. 

Tulkkauspalvelun käyttö ; aloitustulkkaukset ja tarvittavat tulkkaukset. Maahanmuuttajatyön 

kordinaattori Helena Okkosen tuki. Intrasta löytyvän materiaalin hyödyntäminen maahan-

muuttaja perheiden kohdalla (keskustelut, päivästä kertomiset). 

Lauran päivä, S2, KiLi, Halinalle, Repun takanassa, Pienten kielireppu – materiaalit löytyy talos-

ta 

Kielitaidon arvionti – Kettu – Lumiukko, sekä edellä mainitut materiaalit 

Kuvien käyttö päivittäistä; yhteiset kuvat sekä omat yksilölliset kuvat 

Tablettia käytetään havainnointiin ja sen avulla voidaan havainnollistaa esim. Vasu-

keskustelussa lapsen toimintaa. 

Kaikista tapahtumista tulee ilmoittaa etukäteen vanhemmille esim. joulukirkko, seurakunta-

vierailut, esitykset, juhlat, vierailijat päiväkodilla, jotta vanhemmat voivat itse omiin arvoihin 

nojaten päättää osallistuuko heidän lapsensa toimintaan. Jos lapsi ei osallistu,  hänelle on 

järjestettävä vastaavanlaista/korvaavaa toimintaa päiväkodilla. Tapahtuman ohjelma tulee 

olla vanhemmille näkyvillä ennen tapahtumaa. 

 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 
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Pedagogisen toiminnan arviointi ja kehittäminen (7.1) 
Pedagogisen toiminnan arvioinnin tarkoitus on varhaiskasvatuksen kehittäminen sekä lasten kehityksen ja oppimisen edelly-

tysten parantaminen . Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman ja lasten varhaiskasvatussuunnitelman toteutumisen seuran-

ta, säännöllinen arviointi ja kehittäminen ovat osa tätä tehtävää. 

Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen suunnittelun, toteuttamisen, arvioimisen ja kehittämisen keskeinen työ-

menetelmä. Se on jatkuva prosessi, jossa havainnot, dokumentit ja niiden vuorovaikutuksellinen tulkinta muodostavat ym-

märrystä pedagogisesta toiminnasta. Pedagoginen dokumentointi mahdollistaa lasten ja huoltajien osallistumisen toiminnan 

arviointiin, suunnitteluun ja kehittämiseen. (4.2) 

Paikallisesti päätetyt asiat: 

Jokainen varhaiskasvatusyksikkö laatii varhaiskasvatussuunnitelmaan pohjautuvan vuosisuunnitelman toiminnalleen ja yksik-

kökohtaisesta vuosisuunnitelmasta tehdään tarkennuksia tiimin tasolle. Vuosisuunnitelmat ja niiden toteutuminen arvioidaan 

toimintakauden päätteeksi. Yksikkökohtainen vuosisuunnitelma julkaistaan päiväkodin nettisivuilla. Huoltajilla on oikeus 

nähdä yksikkökohtainen vuosisuunnitelma halutessaan myös päiväkodilla. 

Jokaisessa tiimissä toteutetaan säännöllistä ja jatkuvaa itsearviointia. Arvioinnin ja kehittämisen tukena käytetään pedagogis-

ta dokumentointia. Tiimipalavereiden aiheena on tärkeää olla tii-missä toteutettavan pedagogiikan arviointi ja kehittäminen 

 

Arviointisuunnitelma 

ja arviointi: 

 

 

 

 

 

Arvioinnista nous-

seet kehittämisen 

tavoitteet ja suun-

nitelma sen toteut-

tamiseksi: 

 

Tablettien hyödyntäminen:  

*henkilökunnan toiminnan videoiminen (esim. pukemistilanne); jokainen ryhmä videoi yhden 

toiminnan toimikauden aikana ja käy sen yhdessä läpi  tiimipalaverissa. Etukäteen tulee miettiä  

mitä havainnoidaan esim. aikuinen leikissä, äänenkäyttö, aikuisten vuorovaikutussuhteet lap-

siin, lapsen huomioiminen/huomiotta jättäminen ym. – havainnointi on tavoitteellista. 

* arjen ja toiminnan videoiminen 

*kuvat ja videot lapsen taitojen kartoittamisesta, vasussa käyttäminen 

Havaintokansion, - vihkon käyttö; sinne kirjattua tietoa hyödynnetään tavoitteiden asettelussa 

sekä arvoinnissa. Lapsen oma arvointi. 

Drive-kansioiden käyttö dokumentoinnissa. 

Monitahoarvioinnista nousseet vahvuudet sekä kehittämiskohteet kirjattu omaan osioon. 

Henkilökohtaiset kehityskeskustelut kaikille tammi-toukokuussa 2020. 

Lähtökeskustelut poissalähteville työntekijöille. 

Tiimivastaavien rooli: aloitetaan tiimivastaavien palaverit 1krt/kk. Tiimivastaava tuo tiedon 

ryhmästä palavereihin/johtajalle ja vie tietoa ryhmään. Työhyvinvoinnin ylläpitäminen, matalan 

kynnyksen puheeksiottamisen kulttuuri, pedagoginen vastuu koko tiimin toiminnasta (ratkaisu-

keskeisyys ja työlähtöinen ajoittelu). Työnkuvat tiimeissä. Tiimivastaava huolehtii, että koko 

tiimi tietää päiväkodin työhyvinvointisopimuksen sekä Kajaanin Kaupungin yhteisten käytän-
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teiden sisällön. 

 

Tavoitteiden  

tarkennus tiimiin: 

 

 

Toteutuneen suun-

nitelman  

arviointi: 

 


